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4. Son

Saygideger Meslektaslarim;

Siirt Universitesi, Egitim FakUltesinin k&keni 1976 yilinda Dicle Universitesine badl olarak
kurulmus olan 2 yillik Egitim EnstitUsUne dayanmaktadir. EnstitG 1982 yilinda Siirt Egitim
YUksekokulu, 1992 yiinda da Siirt EQitim FakUltesi adini almustir.

Hedefimiz, milli ve manevi degerlerimize bagl kalarak ulu énder Atatdrk’dn gdsterdigi
cagdas uygarlk yolunda ilerlemektir. Bu kutsal yolda, gdérev ve sorumlulugun
bilincindeyiz. Ulkemizi, editim seviyesi en Ust noktalarda olan gelismis dinya Ulkeleri
duzeyine ulastirmayr amac¢ edinmis gUzide bir yiksekégretim kurumu olarak, azim ve
kararllikla calismaliyiz.

Sevgili 6grencilerim;

Amacimiz, sizleri: gUuclu, kendine guvenen, girisimci ruha sahip, insan haklarnna saygil,
kardeslik sevgisini 6n planda tutan, guclU Tudrkiye'nin geleceginin temel tasi olan bilgi
ve donanima sahip égretmen adaylar olarak yetistrmektir. Bu kutsal yolda Uzerinize
dusen gérevleri yapacaginiza dair inancim tamdir.

Saglik, mutluluk ve basarilar dilerim.

Sevgi ve Saygilarmla
Prof. Dr. Mehmet KORKMAZ

DEKAN



I- GENEL BILGILER
TARIHGE

Fakiiltemiz 1967 — 1976 yillari arasinda Kiz ilkégretmen Okulu olarak faaliyet gdstermis, 1976 —
1977 Egitim ve Ogretim yilinda 2 yillik Egitim enstitiisii olarak egitime baslamis, 1982 yilinda 41 sayili
Kanun Hiikmiinde kararname ile Dicle Universitesi Egitim Fakiiltesine baglanmis ve Siirt Egitim
Yiiksekokulu adini almistir. Yiiksekokulumuzun amaci ilkdgretim ihtiyaci olan sinif dgretmenlerini
yetistirmektir. Daha onceleri 2 yil olan 6gretim siiresi; 1989 — 1990 6gretim yilindan itibaren 4 yila
cikarilmistir. 41 sayili Kanun Hilkmiinde Kararname ile Dicle Universitesine baglanan Fakiltemiz, Milli
Egitim Bakanhgindan devralinan binalarda egitim ve 6gretimi siirdiirmektedir. 4 yilik Yiksekokul
olarak sinif 6gretmenligi alaninda 6gretmen yetistiren birimimiz, 03.07.1992 tarih ve 3837 sayili
Kanunla Siirt Egitim Fakdiltesi adini almistir. 17.01.1996 tarih ve 1 sayili oturumunda Universitemizin
almis oldugu kararla Fakiltemizin ikinci 6gretimi sinif 6gretmenligi bolimi egitim ve 6gretime
acilmistir. Yine Fakiltemiz biinyesinde, ilkégretim Bolimi Matematik Egitimi Anabilim Dali Normal ve
ikinci Ogretim, ilkdgretim Bolimi Sosyal Bilgiler Egitimi Anabilim Dali Normal Ogretim, ilkdgretim
Bolimi Fen Bilgisi Egitimi Normal Ogretim, Tirkce Bolimi Tirkce Egitimi Anabilim Dali Normal
Ogretim, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Bolimi Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi
Anabilim Dali Normal Ogretim, Egitim Bilimleri Bolimii Egitim Programlari ve Ogretim Anabilim Dali,
Egitim Yonetimi Teftisi, Planlamasi ve Ekonomisi Anabilim Dali, Egitimde Olgme ve Degerlendirme
Anabilim Dali, Egitimde Psikolojik Hizmetler Anabilim Dali mevcuttur.

Fakiltemiz, 17.05.2007 tarihinde kabul edilen ve 29.05.2007 tarih ve 26536 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak yurirlige giren, 5662 sayil yasayla kurulan Siirt Universitesine baglanmistir.

iLKOGRETiM BOLUMU

Sinif Ogretmenligi Anabilim Dali

Matematik Ogretmenligi Anabilim Dali

Fen Bilgisi Ogretmenligi Anabilim Dali

Sosval Bilgiler Ogretmenligi Anabilim Dali

Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dali

BiLGISAYAR VE OGRETiM TEKNOLOIJILERIi EGiTiMi BOLUMU

Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Anabilim Dal

EGIiTiM BiLIMLERi BOLUMU

Egitim Programlari ve Ogretim Anabilim Dali

Egitim Yonetimi, Teftisi, Planlamasi ve Ekonomisi Anabilim Dali

Egitimde Olcme ve Degerlendirme Anabilim Dali

Egitimde Psikolojik Hizmetler Anabilim Dali

TURKCE EGIiTiMi BOLUMU

Tirkce Egitim Anabilim Dali

GUZEL SANATLAR EGiTiMi BOLUMU

Resim-is Egitimi Anabilim Dali

Muzik Egitimi Anabilim Dal




A. Misyon ve Vizyon
Misyon

e Egitim Fakdiltesinin amaci, ¢agdas bilgi ile donanmis, bilgiye ulasma yollarini bilen, edindigi bilgileri
toplumla paylasan, cagdas egitimi benimsemis 6gretmenler yetistirmektir. Siirt Universitesi Egitim
Fakiltesi yonetimi ve Ogretim elemanlari, kiresel bilgiyi Ogrencilerine aktarmaylr hedefleyen
geleneksel 6gretim yaklasiminin terk edildiginin bilinci ile hareket edilmektedir. Bunun igin bitln
bolimlerde 6grencilerin 6grenmeyi hedeflenerek belirli beceri, tutum ve degerleri kazandirmayi
amaclayan ¢agdas egitim anlayisi esas almaktadir.

Vizyon

¢ Bilim, sanat ve teknolojinin gerektirdigi, ulusal ve evrensel niteliklere sahip, 6grenmeyi 6grenen,
gelisime acik, cagdas, insana ve cevreye deger veren ve surekli basariyl hedefleyen nitelikli egitimciler

yetistiren ve toplumun hizmetine sunan bir fakilte olmaktir.

Degerler

¢ Bilime ve sanata saygi

e Bilimsel ve sanatsal 6zerklik
e Sevgi-saygl-hosgori ve gliven
e DurUstlik

o Seffaflik

o Fikir ve eylemde tutarlilik

e Sorumluluk

e Takim ruhu

e Evrensellik

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Fakilltemiz egitim-6gretim, arastirma ve uygulama, kiltlrel faaliyetlerin devamliligini saglamak
icin Ogrencilerine ve Ogretim elemanlarina, ileri diizey teknoloji ile donatilmis laboratuarlarda,
uluslararasi dlizeyde arastirma ve gelistirme imkanlari saglamak icin, mevcut olanaklarini etkin bir
sekilde kullanmaya ¢aba gosterilmektedir.

Fakiltemizin yonetim ve organizasyonu 2547 sayili yasanin 16. maddesi hiikimlerine gore
belirlenmistir. Yonetim organlari Fakilte Dekani, Fakilte Kurulu ve Fakilte Yonetim Kuruludur.

Fakilte Dekani, Ug¢ yil icin Rektoérin Onerisi lzerine Yiksekogretim Kurulunca tarafindan
atanir. Siresi biten Dekan tekrar atanabilir. Dekanin okulda gorevli aylkli 6gretim elemanlari
arasindan Ug yil igin atayacagi en ¢ok iki yardimcisi bulunur.



Fakiilte Dekani
Prof. Dr. Mehmet KORKMAZ

Dekan Yardimcisi

Yrd. Dog. Dr. Cevdet EPCACAN
Yrd. Dog. Dr. Veysel OKCU
ilkogretim Boliim Baskani

Dog. Dr. Cahit PESEN

Egitim Bilimleri Béliim Baskani

Yrd. Dog. Dr. Cetin TAN

Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi B6liim Baskani

Yrd. Dog. Dr. H. Coskun CELIK
Tirkce Egitimi Boliim Baskani

Yrd. Dog. Dr. Cahit EPCACAN

Fakiilte Kurulu
Prof. Dr. Mehmet KORKMAZ-Baskan

Prof. Dr. A. Kadir ERTAS-Uye

Dog. Dr. Omer SAHIN-Uye

Dog. Dr. Cahit PESEN-Uye

Dog. Dr. Salih ILHAN-Uye

Yrd. Dog. Dr. Veysel OKCU-Uye

Yrd. Dog. Dr. H. Coskun CELIK-Uye

Yrd. Dog. Dr. Cahit EPCACAN-Uye

Yrd. Dog. Dr. Cetin TAN-Uye

Yrd. Doc. Dr. Mustafa KAHYAOGLU-Uye

Fakiilte Yonetim Kurulu

Prof. Dr. Mehmet KOKMAZ-Baskan
Prof. Dr. A. Kadir ERTAS-Uye

Prof. Dr. Omer SAHIN-Uye

Prof. Dr. Cemalettin ERDEMCi-Uye
Dog. Dr. Cahit PESEN-Uye

Doc. Dr. Salih ILHAN-Uye

Yrd. Dog. Dr. Cevdet EPCACAN-Uye



C. Idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

Tablo I.1. Tasinmaz Alanlarin Dagilimi *

Miilkiyet Durumuna Gore Tasinmaz Alani

Egitim Fakiiltesi (m?) )
Kezer Yerleskesi TOPLAM (m?)
Universite | Maliye Hazine Diger
Derslik 2100 2100
Bilgisayar Lab. 300 300
Diger Lab. 200 200
TOPLAM 2600 2600

-Tabloda belirtilen Derslikler 21 Adet, Bilgisayar laboratuvar1 3Adet ve bunlarin 2 Adedi

ogrencilerin kullanimina sunulmustur. Ayrica Diger Laboratuvar olarak belirtilen alanda
Giizel Sanatlar Atolyesi ve Miizik Atdlyesi mevcuttur.

Tablo 1.2. Yillar itibariyle Ogrenci Basina Diisen Tasinmaz Alanlar

2010 2011 2012 2013
Tasinmaz Alanlarin m? si 1200 1200 1320 5230
Ogrenci Sayisi 1753 2027 2027 2065
Ogrenci Basina Diisen Tasinmaz
lanlarm m?'si (Tasinmaz Alanlarin
2'si/0grenci Say1s1) 0,68 0,6 0,65 2,5




Tablo 1.3. Mevcut Fiziki Kapal Alanlarin Hizmet Alanlarina Goére Dagilimi (m?)

Egitim Idari
Birim Ad1 [Ogretim ve | Saghk Barmma | e nme [Kiiltiir Spor | ve TOPLAM
(Lojman) .x (m?)
Arastirma Diger
Egitim
[Fakiiltesi 2600 - - 300 530 - 2414 5844

* 21 Adet Derslik 3 Adet Bilgisayar Laboratuvary, 1 Adet Giizel Sanatlar Atolyesi,
1Adet Miizik Atolyesi bulunmaktadir. Kiiltiir boliimiinde 2 Adet Kantin,
Kiitiiphane+Konferans Salonu, idari ve Digerleri ise 24 Adet Akademik Personel
Calisma Odasi1 4 Adet idari Personel Calisma Odasi ve Oturma Alanlari belirtilmistir.

Tablo 1.4. Kapah Alanlarin Dagilim *

Kapah Alan Miktar1 (m?)

Yerleske Adi TOPLAM (m2)
Universite | Maliye Hazine Diger
Egitim
Fakiiltesi 5844 5844

- Tabloda Tiim Hizmet alanlar1 belirtilmistir.



Tablo I.5. Yillar itibariyle Ogrenci Basina Diisen Kapah Alanlar

2010 2011 2012 2013
Kapah Alanlarin m? si 5844
Ogrenci Sayisi (Toplam Ogrenci) 2065
Ogrenci Basina Diisen Kapal Alanlarm m? si
(Kapah Alan m?'si/ Ogrenci Sayisi) 28
b)

Tablo 1.6. Tasitlar *
Tasitin Cinsi| Diferansiyeli |Edilmis, Kuruma % Adet

Ait Tasitlar Al Yoluyla

3 Edinilmis Tasitlar

Taksi 1 1
TOPLAM

- Belirtilen taksi Fakiiltemiz Dekaninin hizmetine sunulmustur.




1.2. Tasinir Malzeme Listesi

Tablo L.7. Tasimir Malzeme Listesi

I.Diize II. Diize Dayamkh o . . .
Hesap Kodu Ko duy Kodu y Ta;mrlar Olg¢ii Birimi Miktar
253 02 e 13
253 02 T e ADET :
253 03 01 [ e o ADET 3
253 03 02 [Bssterme o etk ADET 19
253 03 04 Plgiim, Tart,, Gizim Cihazlan ADET 18
253 03 o 5
253 03 06 |pmsrme et Amst | ADET 15
255 01 05 Framiras Nitsllgindekd ADET 1
[Taginirlar
255 02 01 ‘Filgisayar ve Sunucular ADET 109
255 02 02 lFilgisayar Gevre Bilimleri ADET 99
255 02 03 I'I'eksir Cogaltma Makineleri ADET 1
255 02 04 Haberlesme Cihazlan ADET 32
255 02 05 Bos, Soruntil ve Sunum ADET 82
255 02 99 fa er Biiro Makineleri ve ADET 23
255 03 01 Biiro Mobilyalari ADET 420
255 03 02 e e | ADET 2
255 03 05 Eﬁg’;},";’ ve Sunum Amagl ADET 42
255 04 01 oo ADET 1
255 07 01 Kiitiiphane Mobilyalari ADET 16
255 07 02 Basili Yayinlar ADET 3
255 08 01 Fditim Mobilyalart ve ADET 620
255 10 02 [ontro! ve Givenlik ADET 33
255 1 02 Pavaa Serailenen Siis ADET 24




1.3- Egitim Alanlari, Derslikler ve Ofisler

Tablo 1.8. Egitim Alanlar1 Derslikler

Amfi | Smif Lﬁgﬁi:;{;; Diger Lab | TOPLAM
Bitim Alam (Adet) [(Adet) (Adet) (Adet) (Adet)
0-50 Kisilik : 21 3 2 26
51-75 Kisilik
76-100 Kisilik
101-150 Kisilik
151-250 Kisilik
251-Uzeri Kisilik
TOPLAM : 21 3 2 26

Tablo 1.9. Kapalh Mekanlarin Hizmet Alanlarina Gore Dagilimi (Adet) *

.. . Laboratuar .e
Biiro Derslik (Amfi+Simif) (Bilgisayar+Diger) Diger
27 21 5 4
TOPLAM 27 21 5 4

- Diger Kisimda 2 Adet Seminer Odas1 ve 2 Adet Toplan Odas1 belirtilmistir.
- Biirolar dagilimi: 23 Adet Akademik ve 4 Adet Idari olmak Toplam 27 Adet

Mevcuttur.
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Tablo 1.10. Yillara Gore Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayilar1 (I1.Ogretim)

2010 Yilr | 2011 Y1l || 2012 Y1l | 2013 Y1l
Derslik Sayis1 (Amfi+Simif) 10 10 11 21
Ogrenci Sayisi (1. Ogretim) 1250 1465 1465 1761
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi
(Derslik Sayisi/Ogrenci Sayisi)
0,008 0,007 0,008 0,012

Tablo L.11. Yillara Gére Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayilar1 (IL.Ogretim)

2010 Yilh 2011 Yilr [[2012 Yihi 2013 Yili
Derslik Sayis1 (Amfi+Sinif) 10 10 11 21
Ogrenci Sayisi (II. Ogretim) 503 562 562 304
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi
(Derslik Sayisi/Ogrenci Sayisi)
0,02 0,018 0,02 0,07

11




Tablo 1.12. Dersliklerin Fiziki Durumu

Dersliklerin L. '_(")gretim Dersliklerin Doluluk Oram
Derslik Sayisi Oturak Savisi Ogrenci ( Dersliklerin Oturak Sayisy/Orgiin
(Amfi+Sinif) y Sayisi Ogretim Ogrenci Sayisi) *100
21 536 1761 30,44
Tablo 1.13. Dersliklerin Teknolojik Donanimi
Derslik Projeksiyon Cihazi Dersliklerdeki Projeksiyon Cihazi Oram
Sayis1 Olan Derslik sayis1 (Derslik Sayis1 / Projeksiyon Cihazi Olan Derslik
(Amfi+Sinif) Sayis1)*100
21 21 100

Tablo 1.14. Yillar itibariyle Dersliklerin Teknolojik Donanim
2010 Yilr [ 2011 Y1l | 2012 Yih | 2013 Y1l

10 10 11 21
Derslik Sayis1 (Amfi+Sinif)

3 3 8 21
Projeksiyon Cihazi1 Olan Derslik Sayisi
Dersliklerdeki Projeksiyon Cihazi 30 30 72,72 100
Orani(Derslik Sayisi/Projeksiyon Cihazi
Olan Derslik Sayis1)*100

12




1.4- Sosyal Alanlar

Tablo 1.15. Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar

Boliimler Sayis1 (Adet) Kapah Alam (m?) Kapasitesi (Kisi)
Ogrenci Yemekhanesi
Personel Yemekhanesi
Kantin 2
Kafeterya
TOPLAM 2

- Kantin Fakiiltenin A ve B Binasinda mevcuttur.
Tablo 1.16. Sosyal Tesisler
Oda Sayis1 | Yatak Sayis1 Toplam Kapasite

Misafirhane 1
Uygulama Oteli

Egitim ve Dinlenme Tesisleri

- Universite biinyesinde kullanilan ortak misafirhane mevcuttur.

13




Tablo 1.17. Lojmanlar

Kapali Alan

1 Odah | 2 Odah | 3 Odah | Digerleri m? TOPLAM
Bos
Dolu
TOPLAM
- Kezer Kampiisiinde mevcut birimler i¢cin Lojmanlar Kampiis alaninda kurulacak olup
ve suan Insaat halindedir.
Tablo 1.18. Spor Tesisleri
Sayisi
Alami (m? Aciklamalar
Biliimler (Adet) () ¢
Kapali Spor Tesisleri
Acik Spor Tesisleri (Etrafi tel 1
orgiiyle cevrili)
TOPLAM 1

- Kezer Kampiisiinde kisa siirede tamamlanacak olan hali saha mevcuttur.

Tablo 1.19. Toplanti-Konferans Salonlar:

Kapasitesi Toplant1 Salonu Konferans Salonu TOPLA

0-50 Kisilik 2 1 3

51-75 Kisilik

76-100 Kisilik

101-150 Kisilik

151-250 Kisilik

251-Uzeri Kisilik

TOPLAM 2 1 3

14
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2- Orgiit Yapisi

FAKULTE KURULU FAKULTE KURULU
Prof. Dr. Mehmet KORKMAZ Prof. Dr. Mehmet KORKMAZ
Prof. Dr. A. Kadir ERTAS Prof. Dr. A Kadir ERTA$
Prof. Dr. Omer SAHIN Prof. Dr. Omer SAHIN .
Dog. Dr. Cahit PESEN Prof. Dr. Cemalettin ERDEMCI
Dog. Dr. Salih iLHAN Dog. Dr. Cahit PESEN
Yrd. Dog. Dr. Veysel OKGU Dog. Dr. Salih ILHAN
Yrd. Dog. Dr. H. Coskun CELIK Yrd. Dog. Dr. Cevdet EPCACAN
Yrd. Dog. Dr. Cahit EPCACAN
Yrd. Dog. Dr. Mustafa KAHYAOGLU
Yrd. Dog. Dr. Cetin TAN

VVVVVVVYYVYY

DEKAN YARDIMCILARI FAKULTE SEKRETERI

BOLUMLER iDARI PERSONEL

ILKOGRETIM EGITIM BILGISAYAR VE TURKGE GUZEL SANATLAR
BLUMD BILIMLERI OGRETIM TEK. BLOMU 5
BOLUMU BOLIMO 80L. BOLUMU EGITIMI BOLUMO

Sinif Egitimi ABD Egitim
Programlari ve Resim-Is Egitimi
Ogretim Anabilim Dalt
Anabilim Dali

Miizik Egitimi
Egitim Yonetimi, Anabilim Dali
Teftisi,
Planlamasi ve

Sosyal Bilgiler Egitimi
ABD

Ekonomisi
Anabilim Dali

Fen Bilgisi Egitimi ABD

Egitimde Glgme

ve

Degerlendirme
Matematik Egitimi Anabilim Dalt
ABD

Egitimde
Okul Oncesi Egitimi Psikolojik
Hizmetler

ABD Anabilim Dalt




3- Bilgi ve Teknolojik

Kaynaklar

(Birimin biligim sistemi, bilisim sisteminin faaliyetlere katkisi, karsilasilan sorunlar, faaliyet
raporu doneminde sisteminde yapilan degisiklikler ile e-deviet uygulamalarina yer verilir.
Ayrica birimin bilisim sisteminin diger birimlerin bilisim sistemleri ile uyumuna ve bilgi

paylasimina iliskin bilgilere yer verilir.)

Tablo 1.21. Paket Programlar ve Bilgisayarlar

Cinsi ida(riigl)agh Amfggliltaldet) Aﬁnﬁf l(l::lit) TOPLAM
Paket Programlar
Masa Ustii Bilgisayar
Tasmabilir Bilgisayar
Tablo 1.22. Yillar itibariyle Bilgisayar Sayilari
Cinsi 20... 20... 20... 20...

Masa Ustii Bilgisayar

Tasmabilir Bilgisayar

TOPLAM

16




Tablo 1.23. Bilgisayar Laboratuar: Bilgileri

Bilgisayar Laboratuar: Sayisi

Laboratuarda Bulunan Bilgisayar Sayisi

Tablo 1.24. Bilgisayar Laboratuarlarimin Yillar Itibariyle Gelisimi

20... | 20... || 20... | 20...

Bilgisayar Laboratuar: Sayisi

Laboratuarda Bulunan Bilgisayar Sayis1

Tablo 1.25. internet Erisimi ve Kullanim1

Kablosuz internet Erisiminin Yapildig1 Alan(m?)

Kurumsal Web Sayfasinin Aldig1 Ziyaretci Sayisi

Web Sayfasi Olan Birim Sayisi

NOT:Tiim birimler kendi alanlarin1 yazacak .Universitenin tamami i¢in ise Bilgi islem Daire

Baskanlig1 tarafindan doldurulacaktir.

(Tabloyla ilgili agiklama yazilacak)

17




3.2- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 1.27. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi

Idari Amach
(Adet)

Egitim
Amach
(Adet)

Arastirma
Amach (Adet)

Toplam

Projeksiyon

Akillh Tahta

Barkot Okuyucu

Baski Makinesi

Fotokopi Makinesi

Telefon Makinesi

Faks

Yazic1 (Barkot
Yazicis1 Dahil)

Fotograf Makinesi

Kameralar

Televizyonlar

Tarayicilar

Mikroskoplar

NOT: Fotokopi Makinesi birka¢ fonksiyonlu kullaniliyorsa (fax, tarayici,vb.) sadece bir yere

yazilacak.
Tablo 1.28. Laboratuarlarda Bulunan Cihazlar
. Hangi Kaynaktan Alindig1
Cihazin Adu (Biitce, Tiibitak, Bap, Bagis vb.) Adet

18



4- Insan Kaynaklar

(Biriminin faaliyet dénemi sonunda mevcut insan kaynaklari , istihdam sekli, hizmet siniflari,
kadro unvanlar: gibi bilgilere yer verilir. Ayrica bu baslik altinda birimin personel ihtiyaci ya
da personel fazlasina iliskin degerlendirmeler yapilir ve bilgiler tablolastirilarak rapora
eklenir.)

4.1- Akademik Personel

Tablo 1.29. Akademik Personel *

Kadrolarin Doluluk Oranina

Gore
Unvan Dolu Bos Toplam
Profesor
Docent
Yrd. Docent

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Uzman

Cevirici

Egitim- Ogretim Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

TOPLAM

19



* Her birim kendi personel bilgilerini, Personel Daire Baskanlig1 ise tiim Universiteye

ait bilgileri dolduracaktir.

Tablo 1.30. Akademik Personel Degisim Tablosu

Unvan

20... Yii |20... Yili

20... Yiii |20... Yili

Profesor

Docent

Yardimci Dogent

Ogretim Uyeleri Toplami

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Arastirma Gorevlisi

Uzman

Ogretim Uyesi Disindaki
Akademik Personel Toplami

TOPLAM

* Her birim kendi personel bilgilerini Personel Daire Baskanlig1 ise tiim Universiteye ait

bilgileri dolduracaktir.

(Tabloyla ilgili agiklama yazilacak)

Tablo 1.31. Yabanci Uyruklu Akademik Personel *

Unvan

Geldigi Ulke

Cahistig1 Boliim

Kisi Sayis1

Profesor

Docent

Okutman

20




TOPLAM

* Her birim kendi personeline, Personel Daire Baskanlig1 ise tiim Universiteye ait bilgileri

dolduracaktir.

(Tabloyla ilgili agiklama yazilacak)

Tablo 1.32. Universitemizden Diger Universitelerde-Kurumlarda Gorevlendirilen

Akademik Personel *(2547 s.k. 35.mad.,38.mad. vb)

Unvan Cahstig1 Bolim | Gorevlendirildigi Kurum | Kisi Sayisi
Profesor
Docent
Yrd. Docent

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Uzman

Cevirici

Egitim Ogretim
Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

TOPLAM

* Her birim kendi personeline, Personel Daire Bagskanligi ise tiim Universiteye ait bilgileri

dolduracaktir.
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(Tabloyla ilgili agiklama yazilacak)

Personel *

Tablo 1.33. Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik

Unvan Cahistig1 Boliim Geldigi Universite

Kisi Sayisi

Profesor

Docent

Yrd. Docent

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Uzman

Cevirici

Egitim Ogretim
Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

TOPLAM

* Her birim kendi personeline, Personel Daire Baskanlig1 ise tiim Universiteye ait bilgileri

dolduracaktir.

(Tabloyla ilgili agiklama yazilacak)

Tablo 1.34. Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim *

23 yas ve ||23-30 31-35

alti yas yas 36-40 yas | 41-50 yas

51 yas iizeri

22



Kisi Sayis1

Yiizde

* Her birim kendi personeline ait, Personel Daire Baskanlig1 ise tiim Universiteye ait bilgileri

dolduracaktir.

Tablo 1.35. Akademik Personelin Hizmet Siiresine Gore Dagilim

1-3 yul

4-6 yil (7-10 ynl

11-15 yil

16-20 y1l

21 yil iizeri

Kisi Sayis1

Yiizde

* Her birim kendi personeline ait, Personel Daire Bagkanligi ise tiim Universiteye ait bilgileri

dolduracaktir.

(Tablolarla ilgili agiklama yazilacak)

Tablo 1.36. Y1l icinde Universitemizde Goreve Baslayan Akademik Personel

Unvani

Adi Soyadi

Baslama Tarihi

* Her birim kendi personeline ait, Personel Daire Baskanligi ise tiim Universiteye ait bilgileri

dolduracaktir.

(Tablolarla ilgili agiklama yazilacak)

Tablo 1.37. Y1l Icinde Universitemizden Ayrilan Akademik Personel

Unvam

Ad1 Soyadi

Birimi

Nedeni
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* Her birim kendi personeline ait, Personel Daire Baskanlig ise tiim Universiteye ait bilgileri

dolduracaktir.

(Tablolarla ilgili agiklama yazilacak)

4.2- idari Personel

Tablo 1.38. Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranmna Gére) *

Dolu

Bos

Toplam

Genel idari Hizmetler Simifi

Saghk Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetleri Sinifi

Egitim ve Ogretim Hizmetleri
Sinifi

Avukathk Hizmetleri Sinifi

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimci Hizmetli Sinifi

TOPLAM
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* Her birim kendi personeline ait, Personel Daire Bagkanligi ise tiim Universiteye ait bilgileri

dolduracaktir.

(Tabloyla ilgili agiklama yazilacak)

Tablo 1.39. Idari Personelin Kadrolara Gore Dagilimi

Kadro Unvam Adet | Kadro Unvam Adet
Genel Sekreter Programci

Genel Sekreter Yardimcisi Coziimleyici

Hukuk Miisaviri Sef

Strateji Gelistirme Dairesi

Baskani Sayman

Personel Dairesi Baskam Ayniyat Saymani

Bilgi Islem Dairesi Baskani Memur

Idari ve Mali Isler Dairesi
Baskam

Ambar Memuru

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Baskam

Sekreter

Ogrenci Isleri Daire Baskanhig

Veznedar

Saghk Kiiltiir ve Spor Dairesi
Baskam

Bilgisayar isletmeni

Yapi Isleri ve Teknik Dairesi

Baskanhg Sofor
Universite Hastaneleri Uzman Tabip
Hastane Miidiiri Tabip
Fakiilte Sekreteri Dis Tabibi
Yiiksekokul Sekreteri Biyolog
Enstitii Sekreteri Odyolog
Sube Miidiirii Psikolog
Mali Hizmetler Uzmam Fizyoterapist
Savunma Uzmani Diyetisyen
Sivil Savunma Uzmam Hemgsire

Mali Hizmetler Uzmani

Yardimcisi Hayvan Saghk Memuru
Saghk Teknikeri Avukat

Saghk Teknisyeni Iimam

Laborant Hizmetli

Kiitiiphaneci Hasta Bakici

25



Miihendis Hayvan Bakicisi
Mimar Ascl

Istatikci Kaloriferci
Tekniker Bekci
Teknisyen Gassal

* Her birim kendi personeline, Personel Daire Baskanlig1 ise tiim Universiteye ait bilgileri

dolduracak.

Tablo 1.40. idari Personelin Egitim Durumu

Ilkégretim Lise |On Lisans Lisans | Y.L. ve Doktora

Kisi Sayis1

Yiizde

* Her birim kendi personeline, Personel Daire Baskanlig1 ise tiim Universiteye ait bilgileri

dolduracak

Tablo 1.41. idari Personelin Hizmet Siiresine Gore Dagilimi

1-3yil |4-6y1l |7-10 yul 11-15 yul 16-20 y1l 21 yil iizeri

Kisi Sayis1

Yiizde

* Her birim kendi personeline, Personel Daire Baskanligi ise tiim Universiteye ait bilgileri

dolduracaktir.

Tablo 1.42. idari Personelin Yas itibariyle Dagihmi
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23 yas ve alt1 | 23-30 yas | 31-35 yas | 36-40 yas | 41-50 yas | 51 yas iizeri

Kisi Sayis1

Yiizde

* Her birim kendi personeline, Personel Daire Baskanlig1 ise tiim Universiteye ait bilgileri

dolduracaktir.

Tablo 1.43. Universitemizde Goreve Baslayan Idari Personel Listesi

Unvani Ad1 Soyadi Baslama Tarihi

* Her birim kendi personeline, Personel Daire Baskanligi ise tiim Universiteye ait bilgileri

dolduracaktir.

Tablo 1.44. Universitemizden 20... Yilinda Ayrilan idari Personel Listesi

Unvani Ad1 Soyadi Birimi Nedeni

* Her birim kendi personeline ait, Personel Daire Baskanlig1 ise tiim Universiteye ait bilgileri

dolduracaktir.

4.3- Isciler
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Tablo 1.45. isciler (Cahstiklar1 Pozisyona Gore)*

Dolu Bos Toplam

TOPLAM

* Her birim kendi personelini, Personel Daire Baskanlig1 ise tiim Universiteye ait bilgileri

dolduracaktir.

Tablo 1.46. Iscilerin Hizmet Siiresine Gore Dagilim *
1-3yil || 4-6yll | 7-10yil | 11-15y1l | 16-20 y1l | 21 yil iizeri

Kisi Sayis1

Yiizde

* Her birim kendi personelini, Personel Daire Baskanlig1 ise tiim Universiteye ait bilgileri

dolduracaktir.

Tablo 1.47. iscilerin Yas itibariyle Dagilim *

23 yas ve alt1 |23-30 yas [ 31-35 yas | 36-40 yas | 41-50 yas |51 yas iizeri

Kisi Sayis1

Yiizde

* Her birim kendi personelini, Personel Daire Baskanlig: ise tiim Universiteye ait bilgileri

dolduracaktir.

Tablo 1.48. Cahisanlarin Kadin Erkek Personel Dagilimi Sayilar: *

Kadin Erkek Toplam K% | E%

Akademik Personel

idari Personel

TOPLAM
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Tablo 1.49. Hizmet Alnm Yoluyla Cahsan Ozel Giivenlik Elemam ve Temizlik
Elemam Sayisi

20... Yii | 20..Yihh | 20... Yii 20...Y1h

Ozel Giivenlik Elemam Sayisi

Ozel Temizlik Eleman Sayisi

NOT: Her birim kendi birimine bagh calisan personele, Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 ise
tiim Universiteye ait bilgilere yer verecektir.

Tablo 1.50. Ozel Giivenlik Personeli Basina Diisen A¢ik Tasinmaz Alan

Acik Alan m? si

Giivenlik Personel Sayisi

Giivenlik Personeli Basina Diisen Acik Alan
(Acik Alan /Giivenlik Personel Sayisi)

Tablo 1.51. Temizlik Personeli Basina Diisen Kapah Alan

Kapal Alan m? si

Temizlik Personel Sayisi

Temizlik Personeli Basina Diisen Kapah Alan
(Kapali Alan /Temizlik Personel Sayisi)

NOT: Her birim kendi birimine bagli calisan personele, idari ve Mali Isler Daire
Bagkanlig1 ise tiim Universiteye ait bilgilere yer verecektir.

5- Sunulan Hizmetler

(Birimin egitim-ogretim, arastirma-yayin, topluma verilen hizmet ve tiretim faaliyetlerine bu
boliimde yer verilir. Bu bilgiler tablolastirilarak rapora eklenir.)

5.1.Egitim Hizmetleri

Tablo 1.52. Yillara Gore Ogrenci Sayilar: *

Birim/Boliim Adi 20... Yih 20... Y1l 20... Y1l 20... Y1l
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TOPLAM

*Her birim kendi 6grenci bilgilerini, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tiim Universiteye ait

bilgileri dolduracaktir.

(Tabloyla ilgili agiklama yazilacak)

Tablo 1.53. Ogrencilerin I. ve II. Ogretim Dagihm *

Birimin Ad1

I. Ogretim

IL. Ogretim Toplam

Genel Toplam

E.

K.

Top.

E.

K.

Top. | K. | E.

* Her birim kendi 6grenci bilgilerini, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tiim Universiteye ait

bilgileri dolduracaktir.

(Tabloyla ilgili agiklama yazilacak)

Tablo I.55. Faal / Faal Olmayan Programlar

Faal Olan Programlar

( Kurulmus Olup Ancak Faaliyete Gecmeyen

Faal Olmayan Programlar

Programlar )

Tablo 1.56. Yillar itibariyle Aktif Program Sayilar

20... Yiii

20... Yili

20... Yili 20... Yili
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TOPLAM

Tablo 1.57. Hazirhk Egitimi Verilen Program Sayisinin Toplam Program Sayisina
Oram

Hazirhk Egitimi Verilen | Toplam Program Sayisi Orani(%)
Program Sayisi (Hazirhik Egitimi Verilen Program

Sayis1 /Toplam Program Sayisi )*100

Tablo 1.58. Hazirhk Simifinda Okuyan Ogrenci Sayisinin Toplam Ogrenci Sayisina

Oram *
) Oram*
Birim/Boliim Adi Hazirhk Siifi | Toplam Ogrenci| (Hazirhk Simifi Okuyan
Okuyan Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayis1 / Toplam
Sayis1 Ogrenci Sayis1)*100

TOPLAM

* Her birim kendi 6grenci bilgilerini, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tiim Universiteye ait
bilgileri dolduracak

(Tabloyla ilgili aciklama yazilacak)
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Tablo 1.59. Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram *

OSYM OSYM Kayit Bos Doluluk
. Sonucu .
Kontenjam Yerl Yaptiran | Kontenjan Oram
Birimin Ad1 eriesen
YGS|LYS| YGS|[LYS | YGS|LYS| YGS |LYS | YGS |LYS
TOPLAM

* Her birim kendi 6grenci bilgilerini, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tiim Universiteye ait

bilgileri dolduracaktir.

(Tabloyla ilgili agiklama yazilacak)

Tablo 1.60. Yillar Itibariyle Ogrenci Kontenjam Doluluk Oranlar:

20...Y1h

20... Y1

20... Y1l

20...

Yih

On lisans

Lisans

Tablo 1.61. 2013/2014 Egitim Ogretim Doneminde Kayit Yaptiran Ogrencilerin

Geldikleri illere Gore Dagilim1

iller

Ogrenci Sayisi

Kayit Yaptiran Ogrenci I¢indeki Yiizde
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Oramm %

Diger iller
TOPLAM

NOT:1- En yiiksek 6grenci sayis1 olan ilk bes il yazilacak.

* Her birim kendi 6grenci bilgilerini, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tiim Universiteye ait
bilgileri dolduracaktir.

Tablo 1.62. Lisans Programlarina 2013 Yilinda Kayit Yaptiran Ogrencilerin
Mezun Olduklar: Egitim Durumuna Gore Dagilim

Tercih Sirasi Ogrenci Sayisi Yiizdesi %

Fen Lisesi Mezunu

Anadolu Lisesi Mezunu

Meslek Lisesi Mezunu

Lise Mezunu

TOPLAM

* Her birim kendi 6grenci bilgilerini, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tiim Universiteye ait
bilgileri dolduracaktir.

(Tabloyla ilgili agiklama yazilacak)

Tablo 1.63. Lisans ve On lisans Programlarina Kayit Yaptiran Ogrencilerin Tercih
Siralarina Gore Dagilimi

Lisans On Lisans
Tercih Sirast Ogrenci Yiizdesi | Tercih | Ogrenci | Yiizdesi
Sayis1 % Sirasi Sayis1 %

1-5 arasinda tercih edenler
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6-10 arasinda tercih yapanlar

11-15 arasinda tercih yapanlar

15 ve yukarisinda tercih
yapanlar

TOPLAM

* Her birim kendi 6grenci bilgilerini, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig: tiim Universiteye ait
bilgileri dolduracaktir.

(Tabloyla ilgili agiklama yazilacak)

Tablo 1.64. Yatay Gegisle 2013-2014 Egitim- Ogretim Yilinda Universiteye
Gelen, Universiteden Ayrilan, Kurum Ici Gegis Yapan Ogrencilerin Sayilar: ve
Boliimleri

Kurum Disi Kurum I¢i

Gelen Giden Gelen Giden

* Her birim kendi dgrenci bilgilerini, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig: tiim Universiteye ait
bilgileri dolduracaktir.

(Tabloyla ilgili agiklama yazilacak)

Tablo 1.65. Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora
Programlarmma Dagilim *

Yiiksek Lisans Yapan

Sayis1 Doktora Yapan

Programi Sayisi Toplam

Tezli Tezsiz




TOPLAM

* Her birim kendi 6grenci bilgilerini, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tiim Universiteye ait
bilgileri dolduracak

(Tabloyla ilgili agiklama yazilacak)

Tablo 1.67. Universiteden Ayrilan Ogrencilerin Sayisi (Yatay Gecis Disindaki
Nedenlerle)

Ayrilanlarin (Kaydi Silinenlerin) Sayisi

Kendi
Istegiyle

Ogr. Uer. Ve
Katki pay1
Yat.

Basanisizhk
(Azami Siire)

Yiik. Ogr.
Cikarma

Diger

TOPLAM

* Her birim kendi 6grenci bilgilerini, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tiim Universiteye ait
bilgileri dolduracaktir.

(Tabloyla ilgili agiklama yazilacak)

Tablo 1.68. Yabanc1 Uyruklu Ogrencilerin Sayis1 ve Boliimleri

Birimi

20...Y1h

20... Y1

20...Y1h

20...Y1h
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Kiz
Erkek

Kiz

Toplam

Erkek

Toplam
Kiz

Erkek
Toplam
Kiz

Erkek
Toplam

TOPLAM

* Her birim kendi 6grenci bilgilerini, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig: tiim Universiteye ait

bilgileri dolduracaktir.

(Tabloyla ilgili agiklama yazilacak)

Tablo 1.69. Disiplin Cezasi Alan Ogrencilerin Sayis1 ve Aldiklar1 Cezalar *

2 Yan Y1l
Uzakl.

Yiik. Og.
Cikarma

1Yan Yl
Uzakl.

1 Hafta- 1 Ay
Arasi Uzakl.

Kinama| Uyarma

TOPLAM

* Her birim kendi 6grenci bilgilerini, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tiim Universiteye ait

bilgileri dolduracak

(Tabloyla ilgili agiklama yazilacak)

Tablo 1.70 Yillara Gére Mezun Olan Ogrenci Sayilar

20... Yiii

20... Yiii

20... Yili

20... Yili

Kiz

Erkek

Toplam Ogrenci Sayisi

* Her birim kendi bilgilerini, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tiim Universiteye ait bilgileri

dolduracaktir.

(Tabloyla ilgili agiklama yazilacak)
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5.2 Saghk Hizmetleri

Tablo 1.71. Saghk Hizmetleri

Birim

Yatak Sayisi Hasta Sayisi

Tetkik Sayisi

Klinik

Poliklinik Hastas1 Sayisi

Laboratuar Hizmetleri

Mediko Sosyal Poliklinik

Hasta Sayis1

TOPLAM

Tablo 1.72. Ortak Kullammda Olan Hastanedeki Hasta Sayilari

20...

20...

Artis Oram % | 20...

Artis Oram
%

Yatan Hasta

Ayaktan Hasta

TOPLAM

5.3.Beslenme,Saghk.Spor Hizmetleri

Tablo 1.73. Ogrenciye ve Personele Sunulan Barinma, Yemek ve Saghk Hizmetleri

Barmmma Hizmeti

Yemek
Hizmetleri

Saghk Hizmetleri
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Medikodan
Barinma Ortalama | Oda Yemek Mediko Saghk 2.ve3.
Hizmetinden | Barinma | Basina | Hizmetinden | Hizmetinden Basamak
Yararlanan Hizmeti Kisi | Yararlanan | Yararlananlarn Sevk
Kisi Sayis1 | Siiresi/Giin | Sayisi Sayisi Sayisi Edilenlerin
Sayisi
Ogrenci
Personel
TOPLAM
(Tabloyla ilgili agiklama yazilacak)
5.4 Kiitiiphane Hizmetleri
Tablo 1.83. Kiitiiphane Kaynaklari
Bolumii Kitap | Periyodik Yaymn | Elektronik Yaymn| Digerleri | TOPLAM

Tip

Fen

Sosyal

Digerleri

TOPLAM

* Her birim kendi bilgilerini, Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig: tim

Universiteye ait bilgileri dolduracaktir.

Tablo 1.84. Kiitiiphane Kullanim Oranlan
Kiitiiphaneden . . Odiing Kitap
Kiitiiphane Ad1 Yararlanan Kisi Odl.mc Verilen Verilen Kisi
Kitap sayisi
Sayisi Sayisi
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TOPLAM

Tablo 1.85. Abone Olunan Veri Tabanlar

Veritaban1 Adi Konusu Abonelik

* Her birim kendi bilgilerini, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi tiim
Universiteye ait bilgileri dolduracaktir.

(Tabloyla ilgili agiklama yazilacak)

Tablo 1.86. Yillara Gore Kitap Sayilar

20... 20... 20... 20...

* Her birim kendi bilgilerini, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi tiim
Universiteye ait bilgileri dolduracaktir.

(Tabloyla ilgili agiklama yazilacak)

5.5 .Faaliyet Bilgileri

Tablo 1.87. Hizmet, Bilim-Sanat, Tesvik ve Grup Basar1 Odiilleri

Odiil Tiirii 20... 20... 20... 20... | TOPLAM

Bilim Odiilii

Bilimde Hizmet Odiilii




Bilimde Tesvik Odiilii

Sanat Odiilii

Sanatta Hizmet Odiilii

Sanatta Tesvik Odiilii

Arastirma Basar1 Odiilii

TOPLAM

(Tabloyla ilgili agiklama yazilacak)

Tablo 1.88. Yurtdisi Sempozyum,Konferans,Kongre vb. Katihm Destegi (Doner

Sermaye Isletmesince Verilen Dahil)

Yillar Kongrey? . | Desteklenen Kisi Sayist Destek Verilen Tutar(TL)
Katilan Kisi
Sayisi
20...
20...
20...
20...

Tablo 1.89. Yurtici Sempozyum,Konferans,Kongre vb. Katihm Destegi(Doner

Sermaye Isletmesince Verilen Dahil)

Yillar Kongreye Katilan Desteklenen Kisi Destek Verilen Tutar(TL)
Kisi Sayis1 Sayis1
20...
20...
20...
20...
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Tablo 1.90. Biriminiz Tarafindan Diizenlenen Etkinlikler

Etkinlik Tiirii

Diizenlenen Etkinligin Adi

Diizenleme Tarihi

Sempozyum

Kongre

Konferans

Panel

Seminer

Acik Oturum

Soylesi
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Sergi

TOPLAM

Tablo 1.91. Yillar itibariyle Biriminiz Tarafindan Diizenlenen Sempozyum ,Kongre ve
Konferans Sayilari

Etkinlik Tiirii

Diizenleme Sayisi

20...

20...

20...

20...

Sempozyum

Kongre

Konferans

Tablo 1.92. Biriminizde Cahisan Personelin Yurt icinde Katildigr Etkinlikler
(Universite Ogretim Uyeleri veya Idari Kesim Tarafindan Katilan)

Sempozyum

Kongre

Konferans

Panel

Seminer

Katilan Kisi Sayisi

(Tabloyla ilgili agiklama yazilacak)

Tablo 1.93. Biriminizde Cahisan Personelin Yurt Disinda Katildig1 Etkinlikle
(Universite Ogretim Uyeleri veya Idari Kesim Tarafindan Katilan)

Sempozyum

Kongre

Konferans

Panel

Seminer

Katilan Kisi Sayisi
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Tablo 1.94. Yillar Itibariyle Biriminizde Cahsan Personellerin Yurt i¢inde Katildig
Sempozyum,Kongre ve Konferans Sayilari

20... 20... 20... 20...

TOPLAM

Tablo 1.95. Yillar itibariyle Biriminizde Calisan Personellerin Yurt Disinda Katildig:
Sempozyum,Kongre ve Konferans Sayilari

20... 20... 20... 20...

TOPLAM

5.6.Yayinlarla Ilgili Faaliyet Bilgileri

Tablo 1.96. Biriminizde Calisan Akademik Personel Tarafindan SCI Expanded, SCI ,
SSCI, AHCI Kapsamindaki Dergilerde Yaymlanan Makale Sayisi

20...
Sira no Makale Sahibinin TOPLAM
Ad1 Soyadi SCI
SCI SSCI | AHCI
Expanded
TOPLAM
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Tablo 1.97. Yillar itibariyle Ogretim Uyesi Basina Diisen Makale Sayilari

20...

20...

20...

20...

SSCI-SCI Expanded -SCI- AHCI Kapsaminda
Yayimlanan Makale Sayilari

Ogretim Uyesi Sayist

Ogretim Uyesi Basina Diisen Makale Sayisi

Tablo 1.98. Yillar itibariyle Ogretim Elemam (Ogretim Uyesi Hari¢) Basina Diisen Makale

Sayilar
20... 20... 20... 20...
SSCI-SCI Expanded -SCI- AHCI Kapsaminda
Yayimlanan Makale Sayilari
iOgretim Elemam Sayisi
iOgretim Eleman1 Basina Diisen Makale Sayisi
Tablo 1.99. Diger Yayinlanan Makale Sayilari (2013 Yih)
Sira U;::ls?r Uluslararasi Ulusal Ulusal
Unvan | Ad1 Soyadi . Hakemsiz Hakemli | Hakemsiz | TOPLAM
No Hakemli . . .
. Dergiler Dergiler | Dergiler
Dergi
TOPLAM

Tablo 1.100. Yayinlanan Kitap Sayilar: (2013)
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Uluslar arasi Uluslar v Ulusall . Ulusal

Yayinevleri arasi ayimnevieri .
Sira Unvam Adi Tarafindan | Yaymnevleri | Tarafindan }r{:z:;le:;?: TOPLAM
No Soyad: | Yaymlanan | Tarafindan | Yayimlanan Yavimlanan

Kitap (Ders | yavimlanan | Kitap (Ders Dei"s Kitabi

Kitaplart Haric) | o ¢ itaby | Kitabi Haric)
TOPLAM
Tablo 1.101. Yillar Itibariyle Yayimlanan Diger Makale Sayilar
20... 20... 20... 20...
Uluslar aras1 Hakemli Dergiler
Uluslar aras1 Hakemsiz Dergiler
Ulusal Hakemli Dergiler
Ulusal Hakemsiz Dergiler
TOPLAM
NOT: Ortak yazarli kitaplar tek kitap olarak yazilacaktir.(Siirt Universitesinde ¢alisan
ogretim tiiyeleri i¢in gecerlidir.)
Tablo 1.102. Yillar Itibariyle Yayimlanan Diger Kitap Sayilari
20... 20... 20... 20...

Uluslar aras1 Yaymevleri Tarafindan
Yaymmlanan Kitap (Ders Kitaplar1 Haric)
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Uluslar aras1 Yaymevleri Tarafindan
Yaymmlanan Ders Kitabi

Ulusal Yaymevleri Tarafindan Yayimlanan
Kitap (Ders Kitab1 Haric)

Ulusal Yayinevleri Tarafindan Yayimlanan

Ders Kitabi
TOPLAM
Tablo 1.103. Yayimlanan Bildiri Sayilari
Sira Uluslararasi | Uluslararasi| Ulusal Ulusal
liIo Unvan| Adi Soyadi Poster Sozlii Poster Sozlii | TOPLAM
Bildiri Bildiri Bildiri Bildiri
TOPLAM
Tablo 1.104. Yillar itibariyle Yayimlanan Bildiri Sayilar
20... 20... 20... 20...

Uluslar arasi Poster Bildiri
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Uluslar arasi Sozlii Bildiri

Ulusal Poster Bildiri

Ulusal Sozlii Bildiri

TOPLAM

Tablo 1.105. Universiteler Arasi ikili Anlasmalar

Universitenin Ad1 Ulkesi Anlasma Sayisi

TOPLAM

Tablo 1.106. Erasmus Degisim Programina Katilan Ogrenci ve Eleman Sayilar

Yillar 20... 20... 20... 20...

Ogrenci Sayilar

Ogretim Elemam Sayilar

Tablo 1.107. Farabi Degisim Programi Kapsamindaki Ogrenci Sayilari

Yillar 20... 20... 20... 20...

Gelen Ogrenci Sayilar

Giden Ogrenci Sayilar
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5.8 . Proje Bilgileri

Tablo 1.108. BAP Birimi Tarafindan Desteklenen Bilimsel Arastirma Sayilar:
(2013 Yilinda Baslayan)

Proje Yiiriitiiciiniin
Adi Soyadi

Proje Bashgi

Projenin Baslama ve

Bitis Tarihi

Proje Tutar

Tablo 1.109. Yillar itibariyle BAP Birimince Desteklenen Proje Sayilari

20...

20...

20...

20...

Proje Sayisi

Proje Tutar

Not: Devam eden projelere ait bilgilere sadece baslangi¢ yilinda yer verilecektir.

Makale Sayilar

Tablo 1.110. BAP Birimi Tarafindan Desteklenen Proje Sonucunda Yayimlanan

Proje Ad1

Proje Yili

Yayimlanan Makalenin Adi

Tablo I.111. Yillar itibariyle Proje Sonucunda Yayimlanan Makale Sayilar1

20...

20...

20...

20...
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TOPLAM

Tablo 1.112. BAP Birimi Tarafindan Desteklenen Proje Sonucunda Yayimlanan Tez

Sayilan

Proje Ad1

Proje Yil

Yayimlanan Tezin Adi

Tablo 1.113. Yillar itibariyle Proje Sonucunda Yayimlanan Tez Sayilari

20...

20...

20...

20...

TOPLAM

Tablo 1.114. BAP Birimi Tarafindan Desteklenen Proje Sonucunda Yayimlanan Bildiri

Sayilan

Proje Adr

Proje Yili

Yayimlanan Bildirinin Adi

Tablo 1.115. Yillar itibariyle Proje Sonucunda Yayimlanan Bildiri Sayilar

20...

20...

20...

20...
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TOPLAM

Tablo 1.116. Bilimsel Arastirma Proje Bilgileri (BAP Haric)

Sira Proje Projenin Kaynagi
o Yiiriitiiciisiiniin | /Tibitak/DPT/
Ad1 Soyadi Diger

Proje
No

Projenin

Baslangi¢/Bitis

Tarihi

Proje Tutan

NOT: Proje yiiriitiiciisiiniin Universitemiz kadrosunda oldugu proje bilgilerine yer

verilecektir.

(Tablo ile ilgili agiklama yazilacak)

Tablo 1.117. Arastirma Laboratuar1 Bilgileri

20...

20...

20...

20...

Techizat Sayisi

Merkezi Arastirma Laboratuarinda Makine

Yapilan Analiz Sayisi

Y1l icinde Merkezi Arastirma Laboratuarinda

Yapilan Analiz Cesidi

Y1l icinde Merkezi Arastirma Laboratuarinda

Sayisi

Ozel ve Kamu Kuruluslarinda Yapilan Analiz

TOPLAM

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

(Mali Yonetim ve Harcama Oncesi Kontrol Sistemi)
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(Birimin atama, satin alma, ihale gibi karar alma siiregleri, yetki ve sorumluluk yapisi, mali
yonetim, harcama oncesi kontrol sistemine iliskin tespit ve degerlendirmeler yer alir.)

D- Diger Hususlar

(Bu bashk altinda, yukaridaki basliklarda yer almayan ancak birimin agiklanmasint gerekli
gordiigii diger konular ozet olarak belirtilir.)

II- AMAC ve HEDEFLER

A. Birim Amag ve Hedefleri

(Birim Stratejik Planinda belirlenmis olan amag ve hedefler yazilir.)

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

Hedef-1
Hedef-2
Stratejik Amacg-1 Hedef-3
Hedef-1
Hedef-2
Hedef-3
Stratejik Amacg-2 Hedef-4
Hedef-1
Stratejik Amac-3 Hedef-2

B. Temel Politikalar ve Oncelikler
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(Bu bashk altinda hiikiimet programinda, kalkinma plan ve programlarinda ve birimin
stratejik planinda yer alan, birimle ilgili temel politika ve onceliklere kisaca yer verilir.
Ayrica AB!ne uyum siirecinde faaliyet raporu doneminde birimce yapilan ¢alismalar kisaca
acgtklanir. Esas alinacak politika belgeleri kamu idaresinin faaliyet alani ve i¢inde bulundugu
sektore gore degismektedir. Ancak ornek olmast agisindan asagidaki politika belgeleri
sayilabilir.

—VYiiksekogretim  Kurulu  Baskanligi  Tarafindan  Hazirlanan — “Tiirkiye nin
Yiiksekogretim Stratejisi”

—Kalkinma Planlari ve Yili Programi,
—Orta Vadeli Program,
—Orta Vadeli Mali Plan,

—Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eki Eylem Plani)

C. Diger Hususlar

(Bu bashik altinda, yukaridaki basliklarda yer almayan ancak birimin agiklanmasini gerekli
gordiigii diger konular ozet olarak belirtilir.)

III- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A- Mali Bilgiler

(Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yonetmeligin 18-1
inci maddesi “
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¢) Faaliyetlere iligkin bilgi ve degerlendirmeler: Bu béliimde, mali bilgiler ile

performans bilgilerine detayli olarak yer verilir. )

1- Biit¢e Uygulama Sonuclart

(Biitce uygulama sonuglarina iliskin bilgilere bu baslik altinda yer verilir. Ornegin;

— Kullanmilan kaynaklara,

— Biit¢e hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenlerine,

— Varhik ve yiikiimliiliikler ile yardim yapilan birlik, kurum ve kuruluslarin
faaliyetlerine iligkin bilgilere,

— Temel mali tablolara ve bu tablolara iliskin agiklamalara yer verilir.

Ayrica, i¢ ve dis mali denetim sonuglart hakkindaki ozet bilgiler de bu baslik altinda

yer alir.)

Tablo I11.118. Hazine Yardim *

"Biitg:e
Odenegi

§erbest
Odenek

(b)

Gerceklesme
Durumu%
(a*100)/b

Kesin
Harcama

(@)

Kalan
Odenek

Aciklama

01- Personel
Giderleri

02- Sos. Giiv.

Giderleri

Kur. D. Prim.

03- Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

05- Cari
Transferler

06- Sermaye
Giderleri

TOPLAM

*Her birim kendi bilgilerini, Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 tiim Universiteye ait bilgileri

dolduracaktir.

(Tabloyla ilgili aciklama yazilacak)
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Tablo II1.119. Oz Gelir

Biitce

Odenegi
S ()

§erbest
Odenek

Gerceklesme

Durumu%
(a*100)/b

Harcama(a)

Kalan
Odenek

Kesin Aciklama

Bilimsel
Arastirmalar

SKS Biitcesi

Yaz Okulu

i__kinci
Ogretim

Kira Gelirleri

TOPLAM

*Her birim kendi bilgilerini, Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 tiim Universiteye ait bilgileri

dolduracaktir.

Tablo 111.120. Biit¢ce Gelirleri

20... Biitce
Tahmini

Durumu

20... Gerg¢eklesme

Gerceklesme Orani

02 — Vergi Dis1
Gelirler

03 — Sermaye
Gelirleri

04 — Alinan
Bagis ve
Yardimlar

TOPLAM

*Her birim kendi bilgilerini, Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 tiim Universiteye ait bilgileri

dolduracaktir.

Tablo I111.121. Ekonomik Simiflandirma Bazinda Yapilan Harcamalar

Ekonomik
Kod

III || IV

Ekonomik Smiflandirmanin Adi

20... Yil Harcama Tutari
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*Her birim kendi bilgilerini, Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 tiim Universiteye ait bilgileri
dolduracaktir.

(Tabloyla ilgili agiklama yazilacak)

2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

(Birim bilango, faaliyet sonuglart tablosu, biitce uygulama sonuglart tablosu, nakit akim
tablosu ve gerekli goriilen diger tablolara bu baslik altinda yer verir ve tablolarin onemli
kalemlerine iligkin degisimler ile bunlara iligkin analiz, agiklama ve yorumlara yer verilir.

Ayrica Yukaridaki biitce tablolarin agiklamalarina da bu boliimde yer verilir. )

3- Mali Denetim Sonuc¢lar1 ve Diger Hususlar

(Birim i¢ ve dig mali denetim (yapildi ise) raporlarinda yer alan tespit ve degerlendirmeler ile
bunlara karsi alinan veya alinacak énlemler ve yapilacak islemlere bu bashk altinda yer

verilir.)
Tablo IT1.123. Sayistay Sorgusu ve Ilamlar
Sorgu Savunma . Bor
Yih Aciklama 8 Yazilan Ilam No . ¢ Tahsilat
Sayisi Miktanr
Sorgu Sayisi
Sayistay Ilamy/
20...
Sorgusu
Sayistay Ilamy/
20...
Sorgusu
Sayistay Ilamy/
20...
Sorgusu

(Tabloyla ilgili agiklama yazilacak)
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Yukaridaki basliklarda yer almayan ancak birimin mali durumu hakkinda gerekli goriilen
diger konulara yer verilir.)

Tablo I11.124. Thale Kanunu Cercevesinde Yapilan Ahmlar

Mal Al Hizmet Alim Yapim Isi
ihale Tiirii Sayr | Tutar | Sayr | Tutar | Sayr | Tutar
Dogrudan Temin
Pazarhk
Acik Thale

(Tabloyla ilgili agiklama yazilacak)

Tablo IT1.125. Yillar itibariyle Yapilan Acik Thale Sayilar

20... 20... 20... 20...

TOPLAM

B- Performans Bilgileri

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yonetmeligin 18/c
maddesi geregince Performans bilgileri baslhig: altinda,

—idarenin stratejik plan ve performans programi uyarinca yiiriitiilen faaliyet ve
projelerine,

—performans programinda yer alan performans hedef ve gostergelerinin
gerceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerine,

—diger performans bilgilerine ve bunlara iliskin degerlendirmelere yer verilir.
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Performans bilgileri

GECICI MADDE 2 — (1) Kamu idareleri ilk performans programlarin
hazirladiklart yila kadar, faaliyet raporlarimin performans bilgileri béliimiinde sadece
faaliyet ve projelere iliskin bilgilere yer verirler.

1- Performans Sonuclar Tablosu

Tablo I11.126. Performans Hedefi Tablosu

idare Ad1 38.73 —Siirt Universitesi

Amac
Hedef

Performans Hedefi

Performans Gostergeleri || _Ol¢il Birimi 20... 20... 2013
1
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
1
Genel Toplam

Tablo I11.127. Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adx 38.73 — Siirt Universitesi

Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri
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Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyact 0,00
) Doner Sermaye 0,00
g:’;fe Diger Yurt ici 0,00
Kaynak | Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00

(Birim, performans programinda yer alan performans tablosuna gerceklesme bilgilerini de
ekleyerek yer verecektir. Kamu Idarelerinde Hazirlanacak Faaliyet Raporlar Hakkinda

Yonetmelik’in Gegici Madde 2’ye gore performans programlari hazirlanana kadar, bu

boliime iliskin bilgilere yer verilmeyecektir.)

2- Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi

(Birimin performans ve gosterge hedeflerinin ger¢eklesme durumunu, sapmalari,

nedenlerini, gegmis yillar degerleri ile ve varsa benzer idare performans sonug¢larina yer

verilir.)
Stratejik Stratejik Gergeklesme
Amaclar Hedefler | Hedeflenen Durumu (%) Ag¢iklama
Hedef-1
Stratejik Hedef-2
Amac-1
Hedef-3
Hedef-4
Stratejik Hedef-1
Amacg-2
Hedef-2
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Hedef-3

Hedef-1
Stratejik
Amac-3 Hedef-2
Hedef-3

3- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

(Performans gostergelerine iliskin degerlendirmeler, veri toplanmasi, islenmesi ve kalitesine
iliskin degerlendirmeler, veri elde edilmeyen durumlar ve nedenleri ile performans bilgi
sisteminin gelistirilmesine yonelik birim tarafindan yiiriitiilen ¢alismalara yer verilir. Kamu
Idarelerinde Hazirlanacak Faaliyet Raporlart Hakkinda Yonetmelik'in Gegici Madde 2’ye
gore performans programlart hazirlanana kadar, bu boliime iliskin bilgilere yer
verilmeyecektir.)

4- Diger Hususlar

(Bu bashik altinda, yukaridaki basliklarda yer almayan fakat birimin performanst agisindan
gerekli goriilen konular ozet olarak belirtilir.)

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliikler

(Stratejik Planda belirlenmis olan GZFT analizinde tespit edilen giiclii yonler ve firsatlar
belirtilip,  giiclii  yonler ve  firsatlarin  hangi  sekilde  degerlendirilebilecegi
21117

B- Zayifliklar

(Stratejik Planda belirlenmis olan GZFT analizinde tespit edilen zayif yonler ve tehditler
belirtilip,, zayif yonler ve tehditlerin nasil telafi edilebilecegi yazilir. )
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C- Degerlendirme

(Birimin yapmay1 planladigi degisiklik onerilerine, karsilasabilecegi risklere ve bunlara karsi
alinmasi gereken tedbirlere iliskin degerlendirmelere yer
VOFILIT.) . o oottt e e et et et e e

V- ONERI VE TEDBIRLER

(Bu bashk altinda, faaliyet yui sonuglarindan, genel ekonomik kosullar ve beklentilerden
hareketle, birimin yapmay: planladigi degisiklik onerilerine, karsilasabilecegi risklere ve
bunlara karsi alinmasi gereken tedbirlere iliskin genel degerlendirmelere yer verilir.)

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.
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Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (Yer-Tarih)

Imza
Ad-Soyadi

Unvan
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