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BiRiIMIN GECMIiSI TARIHCESI

Fakiiltemiz 1967-1976 yillar1 arasinda Kiz {lkdgretmen Okulu olarak faaliyet gdstermis,
1976-1977 Egitim ve Ogretim yilinda 2 yillik Egitim Enstitiisiine doniistiiriilmiis, 1982 yilinda
41 sayili Kanun Hiikmiinde kararname ile Dicle Universitesi Egitim Fakiiltesine baglanmis ve
Siirt Egitim Yiksekokulu admi almistir. Yiiksekokulun amaci ilkdgretim ihtiyaci olan smif
ogretmenlerini yetistirmektir. 2 yillik egitim-6gretim stiresi; 1989-1990 6gretim yilindan
itibaren 4 yila ¢ikarilmistir.

Fakiiltemiz, 17.05.2007 tarihinde kabul edilen ve 29.05.2007 tarih ve 26536 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren, 5662 sayili yasayla kurulan Siirt
Universitesine baglanmistir.

BIRIMIN MiSYONU

Bilgiye ulagsmanin yollarmi bilen, bilgiyi ilireten ve kullanan, arastirmaci ruha sahip,
katilimce1, paylasimcei, alaninda cagin gereksinimlerini karsilayabilecek donanima sahip,
ogretmenlik yeterliklerini kazanmis yetkin 6§retmen adaylar1 yetistirmektir.

BIRIMIN VIiZYONU

[limiz, bolgemiz ve iilkemizin egitim sorunlarma c¢oziimler gelistirmeye yonelik
caligmalar yapan, yenilige, gelisime ve degisime agik ve kendini siirekli gelistiren bir fakiilte
olarak, elestirel, sorgulayici ve bilimsel diisiinlise sahip, milli, manevi ve evrensel degerlere
saygili, toplumsal sorunlara duyarli, gegmisi unutmadan gelecege odaklanmis, yeniliklere agik,
bilgiyi yitik bir deger olarak goriip bilgi edinmeye 6nem veren bireyler yetistirmektir.



TESKILAT SEMASI

FAKULTE KURULU

| - ARGE KOMISYONU

- KALITE KOMiSYONU

DEKAN YARDIMCISI

DEKAN YARDIMCISI

FAKULTE YONETIM KURULU

AKADEMIK BiRIMLER

FAKULTE SEKRETERI




BiRIM PERSONELLERI

SIRA UNVANI ADI-SOYADI GOREVI
1 Prof. Dr. ﬁ?ﬁgggg GLU Dekan

2 Prof. Dr. Cahit PESEN Ogretim Uyesi
3 Prof. Dr. Mustafa KAHY AOGLU Boliim Baskani
a Prof. Dr. Cahit EPCACAN Ogretim Uyesi
5 Prof. Dr. Rezan KARAKAS Boliim Bagkani
6 Dog. Dr. Cevdet EPCACAN Ogretim Uyesi
7 Dog. Dr. Nazim COGALTAY Dekan Yardimcisi/Boliim Baskant
8 Dog. Dr. Sevda Kog AKRAN Ogretim Uyesi
9 Dog. Dr. Veysel OKCU Ogretim Uyesi
10 Dog. Dr. Mustafa CENGIiZ Ogretim Uyesi
11 Dog. Dr. Ali CETIN Dekan Yardimcist
12 Dog. Dr. Fatih Ahmet ERULAS Ogretim Uyesi
13 Dog. Dr. Halil Coskun CELIK Ogretim Uyesi
14 Dog. Dr. Ramazan KAMA Ogretim Uyesi
15 Dog. Dr Erhan AKIN Ogretim Uyesi
16 Dog. Dr Ugur DEMLIKOGLU Ogretim Uyesi
17 Dr. Ogr. Uyesi Mehmet RAMAZANOGLU | Ogretim Uyesi
18 Dr. Ogr. Uyesi Abdulvehap BOZ Ogretim Uyesi
19 Dr. Ogr. Uyesi Adem INCE Ogretim Uyesi
20 Dr. Ogr. Uyesi Ata PESEN Ogretim Uyesi
21 Dr. Ogr. Uyesi Muhammet Baki MINAZ Ogretim Uyesi
22 Dr. Ogr. Uyesi Sabri DOGAN Ogretim Uyesi
23 Dr. Ogr. Uyesi Sungur GUREL Ogretim Uyesi
24 Dr. Ogr. Uyesi Yunus Emre AVCI Ogretim Uyesi
25 Dr. Ogr. Uyesi Yunus HASTUNC Ogretim Uyesi
26 Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Ali PADIR Ogretim Uyesi
27 Dr. Ogr. Uyesi Aynur KALKANOGLU Ogretim Uyesi
28 Dr. Ogr. Uyesi Veysel CELIK Ogretim Uyesi
29 Dr. Ogr. Uyesi Emrah OZBUGUTU Ogretim Uyesi
30 Dr. Ogr. Uyesi Enes DEMIR Ogretim Uyesi
31 Dr. Ogr. Uyesi flyas KARADENIZ Ogretim Uyesi




32 Dr. Ogr. Uyesi Mustafa OBAY Ogretim Uyesi

33 Dr. Ogr. Uyesi Seda Igret ARAZ Ogretim Uyesi

34 Dr. Ogr. Uyesi Yakup GUNES Boliim Baskan

35 Dr. Ogr. Uyesi Fehmi DEMIR Ogretim Uyesi

36 Dr. Ogr. Uyesi Cemal Ergun CELIK Ogretim Uyesi

37 Dr. Ogr. Uyesi Mehtap SARACOGLU Ogretim Uyesi

38 Dr. Ogr. Uyesi Iskender GELIR Ogretim Uyesi

39 Dr. Ogr. Uyesi Ahmet Kiirsat GOKKAYA Ogretim Uyesi

40 Dr. Ogr. Uyesi Ahmet SAYLIK Ogretim Uyesi

41 Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Halil SAGLAM Ogretim Uyesi

42 Dr. Ogr. Uyesi Muzaffer CATAK Ogretim Uyesi

43 Dr. Ogr. Uyesi Vural TUNKLER Ogretim Uyesi

a4 Dr. Ogr. Uyesi Kerim TUZCU Ogretim Uyesi

45 Dr. Ogr. Uyesi Deniz ELCIN Boliim Baskam

46 Dr. Ogr. Uyesi Ciineyt DEMIR Ogretim Uyesi

47 Dr. Ogr. Uyesi Muhammed Fatih GOKMEN | Ogretim Uyesi

48 Ogr. Gor. Dr. Hiisamettin ERDEMCI Ogretim Gorevlisi
49 Ogr. Gér. Dr. Mithat ELCICEK Ogretim Gérevlisi
50 Ogr. Gor. Dr. Mehmet Salih KESKIN Ogretim Gorevlisi
51 Ogr. Gor. Dr. Nilgiin ONURSAL Ogretim Goérevlisi
52 Ogr. Gér. Mehmet SEVGI Ogretim Gorevlisi
53 Ogr. Gor. Selim SEKER Ogretim Gorevlisi
54 Ogr. Gér. Malik DURMAZ Ogretim Gorevlisi
55 Ogr. Gér. Halil KILICVURAN Ogretim Gorevlisi
56 Ogr. Gor. Mucir ALTUNCU Ogretim Gorevlisi
57 Ogr. Gér. Muhammed KESKIN Ogretim Gorevlisi
58 Ogr. Gor. Mustafa CAKIRCA Ogretim Gorevlisi
59 Ogr. Gor. Mustafa YUKSEL Ogretim Gorevlisi
60 Ogr. Gér. Serafettin DABAN Ogretim Gorevlisi
61 Ogr. Gér. Caglar YILDIZ Ogretim Gorevlisi
62 Dr. Ars. Gor. Serdar ABUT Arastirma Gorevlisi
63 Dr. Ars. Gor. Baris MERCIMEK Aragtirma Gorevlisi
64 Dr. Ars. Gor. Mehmet Sahin SOLAK Aragtirma Gorevlisi
65 Dr. Ars. Gor. Tayfun AKIN Arastirma Gorevlisi




66 Dr. Ars. Gor. Azmi TURKAN Arastirma Gorevlisi
67 Dr. Ars. Gor. Ersin ELMACI Arastirma Gorevlisi
68 Dr. Ars. Gor. Halit KIRIKTAS Arastirma Gorevlisi
69 Dr. Ars. Gér. Furkan OZDEMIR Arastirma Gorevlisi
70 Dr. Ars. Gor. Hakan CETIN Aragtirma Gorevlisi
71 Ars. Gor. Muhittin OZDEMIR Arastirma Gorevlisi
72 Ars. Gor. Irem ARIK Arastirma Gorevlisi
73 Ars. Gor. Ebru GUC Arastirma Gérevlisi
74 Ars. Gor. Eyiip Sabir ERBICER Aragtirma Gorevlisi
75 Ars. Gor. Mehmet OZDEMIR Arastirma Gorevlisi
76 Ars. GOr. Nuri TURK Aragtirma Gorevlisi
77 Ars. Gor. Niliifer KURU Arastirma Gorevlisi
78 Ars. Gor. Can UYANIK Arastirma Gorevlisi
79 Ars. GOr. Hamiyet BURSALI Aragtirma Gorevlisi
80 Ars. Gor. Barzan BATUK Arastirma Gorevlisi
81 Ars. Gor. Biisra CELIK Aragtirma Gorevlisi
82 Ars. Gor. Nurullah DUZEN Aragtirma Gorevlisi
83 Ars. Gor. Hasibe OTAL Arastirma Gorevlisi
84 Ars. Gor. Ilknur PACALI Aragtirma Gorevlisi
85 Fakiilte Sekreteri Mahmut TOPRAK Fakiilte Sekreteri
86 Teknisyen Mehmet Resit GUNES Idari Personel

87 Bilgisayar Isletmeni | Omer TEKIN Idari Personel

88 Bilgisayar Isletmeni | Resul BATUR Idari Personel

89 Bilgisayar Isletmeni | Mahmut ERDOGAN Idari Personel

90 Bilgisayar Isletmeni | Muhsin DASCI Idari Personel

91 Bilgisayar isletmeni | Zehra DINLER Idari Personel

BIiRiIMIN KURUMDAKI GOREVi

Ulke ve diinya sorunlarma duyarli olup ¢oziim iireten, gelecege yonelik hedefler
belirleyen, liderlik ve iletisim becerilerine sahip, iletisim ve egitim teknolojilerini kullanabilen,
farklr bilim dallar1 arasinda iliski kurabilen ve bilgilerin farkli alanlara uygulayabilen, halk
kiiltliriin eve sanat alanlarina kars1 duyarl, ¢esitliligi bir zenginlik olarak algilayan, teori ile
uygulamay1 birlestiren, hayat boyu ogrenmenin gerekliligini benimsemis, kendisiyle ve
cevresiyle barigik, elestirel diislinebilen ve diisiincesini uygar bir sekilde ifade edebilen,

ozgliven ve hosgorii duygusu yiiksek diizeyde 6gretmenler yetistirmektir.




BiRIME AIiT RESIMLER

. BILIMIN ISIGINDA
KALITELi EGITiM, GUVENLI GELECEK
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BIRIMINIZCE SENE iCINDE YAPILAN FAALIYETLER

2019 yilinin sonlarinda baslayip Ulkemizle birlikte tiim diinyada bas gésteren Coronaviriis Covid-19
salgini nedeniyle 2020 yilinda egitim 6gretim faaliyetleri uzaktan ytrutilmis olup herhangi bir faaliyet
yaptlamamistir.

GZFT ANALIZLERI

A- Ustiinliikler

1.

Sk w

9.

10.

11

Koklii bir gegmise ve kurum kiiltiiriine sahip olmasi

Bolgede 6gretmen yetistiren sayili fakiiltelerden biri olmasi

Bolgede pedagojik formasyon ihtiyacina cevap verebilen ender fakiiltelerden biri olmasi
Giiglii bir akademik kadronun varlig

Degisim programlari ¢ergevesinde yogun bir talebin olmasi

Yurt dis1 ve yurt i¢i koklii tiniversite deneyimi olan &gretim elemanlarina sahip
olunmasi.

Mezun 6gretmen adaylarina 6zel ve kamu sektoriinde farkli istihdam olanaklarinin
saglanmasi

Lisans ve formasyon egitiminde meslege hazir olmasini saglayan bir uygulama
imkaninin saglanmasi

Cift anadal imkaniyla ayni1 anda iki diplomaya birden sahip olunabilmesi

Birgok farkli programda lisansiistii egitim imkaninin olmasi

. Lisans, lisansiistii ve pedagojik formasyon olmak tizere 3000 6grenciye sahip olunmasi.
12.
13.
14.

Ogrenci profilinin nitelikli olmasi.
Bilimsel Aragtirmalar ve Yayin Sayisi
Bilimsel etkinliklerin zenginligi(Panel, Sergi, Proje)

B- Zayifliklar

1.

A

>

Ogrencilere sunulan sosyal olanaklarin hem nitelik hem de niceliksel olarak oldukca
sinir olmasi

Kurumsal isleyiste standartlarin oturmamis olmast

Fakiilte personeline yonelik sosyal etkinliklerin sinirli olusu

Konferans salonunun olmayisi

Yeni bir binaya sahip olunmasina karsin fiziksel kapasitenin 6grenci ve personel
ihtiyacina cevap verememesi

Binalarin yine olmasma karsin giiniimiiz egitim anlayisinin gerektirdigi niteliklere
cevap verememesi.

Akademik ve idari personelin ¢alisma odasi yetersizligi

Ogrencilere yonelik ders calisma alaninin sinirli olusu

Ders materyallerine ulasmada imkanlarin sinirli olusu

. Ulagim ve erisim imkanlarinin zorlugu

. Veri tabanlariin yetersizligi

. Akademik ve idari personelin konaklama olanaklarmin siirli olmasi
. Erasmus+ kapsaminda yurt digindan gelen 6grenci sayisinin azligi



14. Yurt dis1 konferanslar i¢in verilen maddi desteklerin yetersizligi

15. Ogretim iiyelerinin yurtdis1 iliskileri ile egitim ve arastirma calismalarinin yetersiz

olmasi

C- Firsatlar

1.
2.

Nk W

Ogrencilerin yararlanabilecegi psikolojik danismanlik biriminin olmas1

Ogrencilerin akademik danigsmanlik ve kariyer planlama i¢in bagvurabilecekleri uzman
bir akademik kadronun olusu

Ulkemizde AR-GE calismalarina verilen dnemin ve ayrilan biitgenin artmast.

Yapilan biiyiik capli projelerde 6grencilerin dahil edilme imkaninin saglanmasi
Pedagojik formasyon firsatinin sunulmasi

Akademik personele gelistirme 6denegi verilmesi

Ulusal ve uluslararasi kaynaklardan proje alma olanaklarin artmasi

D- Tehditler

OSYM nin egitim fakiiltelerine basvurmada getirmis oldugu basar1 siralamasi kriterine
bagli olarak bazi sayisal bdliimlere yeteri sayida basvuru olmamasindan dolayi
boliimlerin kapatilma riski ile kars1 karsiya kalmalari

Bircok iiniversitede benzer yeni boliimlerin agilmasi

Universitelerinin kontenjanlarin artmasi

Vakif tiniversitelerinin sundugu imkanlarin fazla olusu

Bazi boltimler i¢in kamu kurumlarinda mezunlara nazaran ¢ok az sayida kadro agilmasi
Yabanci dil imkanlarinin yetersizligi



BiRiM PAYDAS ANALIZI

Paydas Adi

Temel
LEE

Stratejik
Paydag

Paydas Sebebi

Paydas Beklentisi

Kuruluglari

Saglanmasi

001 Ogrenciler X Temel Hizmet Alimi Mesleki Egitim Gl Onemli Birlikte Calis
002 YK X Mevzuat (ﬁeregl Bagl Ust| Mevzuata Uygun Egitim Hizmeti Gigla Bnemli Birlikte Calis
Yonetim Sunumu
idari Birimler / Egitim Hizmeti Sunumu Talenlerin Z da Ve Do
003 ari Birimler X igin Gerekli Olan idari | o cb o1 £2Maninga Y& 08U gy | Gnemli | Birlikte Galis
Koordinatorlukler - Bir Sekilde Bildirilmesi
Suregler
Diger Akademik Hizmet Sunumunda Bilgi, Eitim Hizmetini Gelistirmed
004 iger Akademi X Hizmet Ve Tecriibe gitim Hizmetini Gelistirmece Giglii Onemli | Birlikte Calis
Birimler Olumlu Katki
Paylasimi
Egitim Hizmet Al Kariver Gelisimine Katki, isbirlii Cikarlarim Gozet,
005 Mezunlar X gitim Fizmet Alimini arlyer Gelisimine Ratl, Isbirligl Zayif Onemli Calismalarina
Tamamlama Ve Kurumsallik .
Dahil Et
is Verenler / Ozel Stajyer / Uygulama Dersi |Gelismis Mesleki D: Sahi Gikarlarini Gozet,
006 s Veren er ze X ajyer / Uygu éma ersi | Gelismis Mes "e .|. on?n-lma ahip Zayif Bnemli Calismalarina
Sektor / Mezun istihdami Is Guici Temini .
Dahil Et
Egitim Hizmeti idari Faaliyetlerin
007 idari Personel X Sunumunda Gerekli Olan| Gergeklestirilmesi icin Gerekli Gugla Onemli Birlikte Calis
idari islemler Olan imkanlarin Saglanmasi
Egitim / idari Hizmet Egitim / idari Faaliyetlerin
008 Akademik Personel X giim ari nizme Gergeklestirilmesi igin Gerekli Gugla Onemli Birlikte Calis
Sunumunu i M
Olan imkanlarin Saglanmasi
Milli Egitim Bakanligi Egitim hizmetlerinin Uyeul | |
009 (Siirt ve Batman il X uygulama agsamasinin mgut?Ta CaA |§ma aurllnln Guglu Onemli Birlikte Calis
MEM) gerceklestirimesi gerceklestirilmesinin saglanmasi
Staj imkanlari, Mes | eki Beceriye Sahip is Giici,
010 Diger Kamu Kurumlari X isbirlikleri, Protokoller, | Bilgi/Tecriibe Paylasimi, Egitim Gugla Onemli Birlikte Calis
Karsilikli Cikarlar isbirligi
Yurtdis: Yiksekgreti Staj imkanlari, Bilgi/Tecribe Payl Eiti Cikarlarini Gozet,
011 ur |§K| u ST ogretim X isbirlikleri, Protokoller, Vel i ic,nlj,f Pay[ailn::, gium Zayif Onemli Caligmalarina
urumiari Karsilikli Gikarlar soirligl, Protokoller Dahil Et
Batman Universitesi r sitimin gorilecesi
012 Batman Universitesi X Ogrencilerinin ormasyon egftimin vgoru ecesl Guglu Onemli Birlikte Calis
- fiziki altyapinin saglanmasi
Formasyon Egitimi
Lisansustu egitim 6grencilerinin
013 Dicle Universitesi X Lisansusti Egitim ortaliga bagli egitimlerinin Gugla Onemli Birlikte Calis
strdarilmesi
014 Akreditasyon X Akreditasyon Talepleri Akreditasyon Sartlarinin Guglu Onemli Birlikte Calis




BiRIM RiSK

Dokiiman No:SiU- RA-001
Revizyon Tarihi: 15.04.2018
Revizyon No: 00

Risk Tanimu

ANALIZIi

Risk Giderici Mevcut Faaliyet

Tigili Belge/Dokiiman

Etki

Olasiik  Risk

Risk
Derecesi

Karar

Risk Giderme Yontemi

Sorumiu

Termin

Sonuglar nasil
degerlendirilecek?

1. Ders programlarinin
uygulanip uygulanmadigina
yonelik, bolim baskanliklar!
Oretim (yesinin mazeretsiz olarak o ) ) Yillik Tzin taarafindan haftalik kontrol | Dekanlikve |  Egitm | . . |68renci ve sgretim
derslere girmemesi nedeniyle ders zin ve gorev‘lfrl‘glrmlerm Saglik izni 3 1 3 ONEMSIZ Kabullenme  |yapilmasi bolim Bgretim In.?a Enﬁrw' elemanlarinin geri
yvapllamamasi ntrold Gorevlendirmeler 2. Konuya iliskin aylik Bolim | bagkaniiklar |~ dénemi eknololl N piidirimleriyle
Baskanliklar toplantisinda
genel degerlendirmenin
yapimasi
Periyodik Bakim Takip " " " -
m hizmetlerinde kullanilan Techizatiari bakmlarinin ve Listeleri 5 . s onemsiz | Kb Techizatiarin rutin Techizatin | - EGtm | 3 i, |rechizatiarla ilgi gelen
" o i ’ ullenme  [bakimlarinin yapiimasinin Kullanildigi | 6gretim el B "
techizatin arizalanmasi veya calinmasi kontrollerinin yapiimasi Kalibrasyona tabi saglanmasi birim donemi Teknoloji  |sikayetlerin sayisi
cihazlar listesi
" . . Sinav sonuglarinin bir listesi Akademik
Hatal veya gecikmeli not girisl | oo var vermesive  |Sinav evrakalar v sinay] ile sinav evrakalarinin Ders | takvim not | nsan Giicii, |y . .
nedeniyle nihai ders degerlendirmesinin W vl ar Ve 4 1 4 ORTA Azaltma alar | ers m Y | Orencilerin itiraz saysi
hatalt yapiimasi ogrenci itirazlari sonug listesi tutanakla tesliminin Yuritiiclist giris. Teknoloji
saglanmasi tarihleri
Egitim hizmetinde kullanilan ;;?qnmneg ::zl\:r:nda rutin Bilgi Islem Egitim
bilgisayarlarda yasanan aksakiikiar Bilgi Kisisel bilgisayar bakim ANEMS Daire aeooa | Insan Giicii, (Bigisayar aniza bildirimi
" ca yasanan a \gisayarlara bakim yapilmasi 3 1 3 ONEMSIZ | Kabullenme |calismalarinin yapilmasi ogretim -+
nedeniyle egitim hizmetinin ve kullanim kilavuzu P Bagkanligi Koot Teknoloji  [sayist
2-Kullanicilarin talebi tzerine | _ < | donemi
sunulamamasi BOTE Bolumi|
bakim ve onarim yapilmasi
P o 1-Agik kapi uygulamasi Danisman . .
0§renc|!er|n zamar_\slz olarak |dar|‘ve Ggrenciyi ilgili birime ydnlendirme S6zlii beyan 2 3 6 ORTA Azaltma 2-Danigmnlarin aylik olarak o6gretim Akade_mlk Insan Guc?‘_j' Ogrencilerin itiraz sayis!
akademik personeli mesgul etmesi sy : takvim Teknoloji
6grencilerle toplanti yapmasi | elemanlan
Tigili personelin resmi
Resmi yazismalarda yapilan hatalar P " v. . yazismalarda uyulacak usul | Birim idari | Akademik | insan Giicil,
nedeniyle zaman kaybi Ust amirin kontroli EBYS 2 ! 2 ONEMSIZ Azaltma ve esaslar hakkinda Yoneticisi yil Teknoloji yazilar sayisi
bilgilendirilmesi
1-Muafiyet ve Intibak
Ve gerekli mevzuata iiskin ) ':a"‘:vdiem”‘d:
Ders Muafiyet ve sinif intibakinin eksik Bilgilendirme toplantilari Yonetmelik, genel, usul | - 3 12 | COKONEMLI | Azaltma |DGHErin veriimesi. Igil belirtilen | Mevzuat | Ggrendilerin itiraz sayisi
Ve hatall yapimast ve esaslar 2-Yonetmelierden kaynakd | komisyonlar | P,
sikintilarin giderilmesine e er_gn [r
yénelik degisiklik tekiif me suresi
yapiimasi
P - " ; . " N P— Bilgi isim Egitim : -
Ex ders bilgierinin yanls girimesi ve | Beyan le otomasyon sisteminded | gy oo 3 5 6 ORTA Azaltma|EK ders creti beyan e Podi b S —
teslim bilgilerin karsilagtirimasi " = N Teknoloji
Baskangi | donemi
.y Personel hareketiiligine iliskin " e ve St
idari personelin gorev yeri degisikiigi Personel durumuna iliskin olarak Atama ve goreviendirme - N Gnlemler hakkinda 3gili s Fakiilte Egitim Ogrendi ve dgretim
ersone evyer ¢ ilgil birimlerle siirekii iletisim 3 1 3 ONEMSiZ | Kabullenme [ AU | Ggretim | Mevzuat |elemanlarinin geri
nedeniyle birim faaliyetlerinin aksamasi halinde olunmas! yazilari birimlerle yazismalar ve Yonetimi donemi bildirimleriyle
goriismeler yapma

BiRIM PERSONELI iLE ILGIiLi BILGILER
Personelin Egitim Durumu

[kogretim

On Lisans

Y.L. ve Doktora

Kisi Sayis1

0

3

84

Yiizde

92

4-6 y1l

7-10 yil

11-15 y1l

16-20 yil

21 yil lizeri

Kisi Sayisi

25

17

9

25

Yiizde

10

27

19

10

27




YAYINLARA DAIR BILGILER
SCI Expanded, SCI, SSCI, AHCI Kapsamindaki Dergilerde Yaymlanan Makale Sayisi

Sira No Makale Sahibinin Ad1 Soyadi 2020

SCI SCI TOPLAM
Expanded SSCI AHCI

Prof. Dr. Hasan Basri

—
—
[\S]

MEMDUHOGLU

Ars. Gor. Dr. Baris MERCIMEK 1

Dr. Or. Uyesi Iskender GELIR 1 1
Ars. Gor. Dr. Niliifer KURU 1

Dog¢. Dr. Ramazan KAMA

Dr. Ogr. Uyesi Seda IGRET ARAZ
Dog. Dr. Mustafa CENGIZ

Dog. Dr. Fatih Ahmet ERULAS

I N WIN
S|ln|onl—=]—=|N|—

<|n|n]|—

DIGER YAYINLANAN MAKALE SAYILARI (2020 YILI)

ey 2N - NS
SE®m S &= = el &l <
Sira No Unvan Ad1 Soyadi SC 8 =g @ Lo | 3 g
ZRGCE-) w4 O < O ~ O A
ZE° 228 T ~=a 9
Hasan Basri
! Prof. Dr. MEMDUHOGLU 3 3
2 Dog. Dr. Nazim COGALTAY 1 1
3 Dr. Ogr. Mehmet 4 4
Uyesi RAMAZANOGLU
4 Ars. Gor. Dr. Mehmet Sahin SOLAK 1 1
5 Ars. Gor. Dr. Tayfun AKIN 1 1
Dr. Ogr. x 1 - - - 1
6 Uyesi Mehtap SARACOGLU
|7 Dr. Ogr. Gor. | Mithat ELCICEK 3 3
8 Dr. Ogr. Gor. | Hiisamettin ERDEMCI 1 1
9 Dr. Ogr. Iskender GELIR ) ) ! ) !
Uyesi
Dr. Ogr. . 1 - - - 1
10 Uyesi Cemal Ergun CELIK
[ Dr-Ogr. Fehmi DEMIR 2 ] ] ] 2
Uyesi
12 Dr. Ogr. Gor | Nilgiin ONURSAL 1 - - - 1
B Ars. Gor. Can UYANIK 1 - - - 1
14 Dog. Dr. Erhan AKIN 6 6
15 Dr. Ogr. Mehmet Halil SAGLAM | 4 4
Uyesi
T Dr. Ogr. Ahmet SAYLIK 1 1 2
Uyesi
I E | Dr. Ogr. Vural TUNKLER 2 2




Uyesi

. . 2 2
Dr. Ogr. Ciineyt DEMIR (ERIC
Uyesi ENDE

KS)

Dog. Dr. Halil Coskun CELIK 2 1 3
Dr. Ogr. Uyesi | Seda igret ARAZ 1 1
Dr. Ogr. Uyesi | Mustafa OBAY 1 1
Ars. Gor. Dr. | Furkan OZDEMIR 2 1 1 4
Dog. Dr. Mustafa CENGIZ 2 1 3
Dog. Dr. Ali CETIN 1 1
Doc. Dr. Fatih ERULAS 1 1
Dr. Ars. Gor. Halit KIRIKTAS 1 1

YAYIMLANAN BiLDiRi SAYILARI (2020 YILI)

| Prof-Dr. MEMDUHOGLU 2 2
2 Dr. Ogr. Uyesi Yunus HASTUNC 1
3 Ars. Gor. Ebru GUC 2 2
4 Ars. Gor. Irem ARIK 1
5 Dr. Ogr. Uyesi E/Izlﬁn:tz ANOGLU 1 1 2
6 Dr. Ogr. Gor. Mithat ELCICEK 1 1
2 Dr Opr Gor. Hiisamettin ERDEMCI 2 2
8 Dr. Ogr. Uyesi | Fehmi DEMIR - 2 - - 2
9 Dr. Ogr. Uyesi | Iskender GELIR - - - 3 3
10 Dr. Ogr. Uyesi | Kerim TUZCU 3 3
T8 Dog. Dr. Erhan AKIN 4 4
12 Dr. Ogr. Uyesi | Halil SAGLAM 2 2
B Dr. Ogr. Uyesi | Ahmet SAYLIK 1 1
14 Dr. Ogr. Uyesi | Vural TUNKLER 1 1
15 Dr. Ogr. Uyesi | Kerim TUZCU 3 3
16 Dog. Dr. Ramazan KAMA 1 1
T2 Doc. Dr. Halil Coskun GELIK 1 1
18 Dr. Ogr. Uyesi Enes DEMIR 1 1
‘ 19 Dr. Ogr. Uyesi Seda igret ARAZ 1 1
20 Ars. Gér. Dr. Furkan OZDEMIR 1 1
21 Dog. Dr. Mustafa CENGIz 1 1
22 Dog. Dr. Ali CETIN 1 1
23 Dog. Dr. Fatih ERULAS 2 2
24 Dr. Ars. Gor. Halit KIRIKTAS 1 1




Yayinlanan Kitap Sayilar1 (2020)

Hasan Basri

Prof. Dr. M_EM“DU_I‘-IOGLU (KITAP 1 1
BOLUMU)
D. Ogr. Uyesi | Yunus HASTUNC 1 1
Dog. Dr. Cevdet EPCACAN 1 1
s = . | Mehmet 1 (Kita
Dr-Ogr. Uyest | ¢ A MAZANOGLU Bé(liimi% !
Dr. Ars. Gor. | Baris MERCIMEK 1
Dr. Ogr. Uyesi | Cemal Ergun CELIK - 2
Ars. Gor. Dr. Niliifer KURU - 1
Prof. Dr. Rezan KARAKAS 1
Dr. Ogr. Uyesi | Ahmet SAYLIK 1
Dr. Ogr. Uyesi | Muhammed Fatih GOKMEN 1 1
Prof. Dr. Cahit PESEN 1
Dog. Dr. Ramazan KAMA 1
Ars. Gor. Dr. Furkan OZDEMIR 1 1
Dog. Dr. Ali CETIN 1 1
Dr. Ars. Gor. Halit KIRIKTAS 2 2




Universitemiz BAP Birimi Tarafindan 2020 Yilinda Desteklenen Bilimsel Arastirma Projeleri

Proje Tiirii

I BAP-Miinferit

AP Miinferit
<110008 (Arastirma)

€1 Proje

I |

Proje Ad1

Ogretmen
Yetistiren
Kurumlarda
Ogrenim Goren
Ogrencilerin
Bilimsel
Seminerlere
Yonelik
Gortslerinin
Incelenmesi
Bittimdan
mikrodalga
ortaminda
sentezlenen
aktif karbon
kullanilarak
manyetik aktif
karbon-
CoFe204
sentezlenmesi
ve uygulamalari

Ucg Boyutlu
Ogretim
Materyallerinin
Modellenmesi,
Tasarimi,
Baskisi ve Fen
Bilgisi
Ogretmen
Adaylarinin
Ogrenme
Deneyimleriyle
Biittinlestirilmesi

Toplam

P, Destek Kalan Baslama .. o
Yiiriitiicii Miktart Haracam Biitce T:rihi Bitis Tarihi
Prof. Dr. Hasan 4991.4 4991.40 - 27.11.2018 27.01.2020
Basri 0
MEMDUHOGLU
Ogr. Gor. Dr. 2020- Miinferit Bittimdan
MEHMET SIUEGT (Arastirma  mikrodalga
SALIH KESKIN -004 ) Proje ortaminda
sentezlenen
aktif karbon
kullanilarak
manyetik
aktif karbon-
CoFe204
sentezlenmesi
ve
uygulamalari
Dr. Mithat 12.272 8695 3,577 02.12.2019  26.02.2020
ELCICEK

2020 Y1l Proje Sonucunda Yayimlanan Makale Sayilari

Proje
Numaras1  Yayin Bashg
( Varsa)

Dergi
Yih

Yayin DOI Numarasi

Dergi Adi Tiiri ( Varsa)

Dergi ISSN



Yillar itibariyle BAP Birimince Desteklenen Proje Sayilari

2016 2017 2018 2019 2020
Proje 1 7 6 9 1
Sayisi
Tutar 9.000 24.860 100.000 35.963,56 17.263
(TL) )
KOORDINATORLUKLER

S;%A BOLUM ADI ADI VE SOYADI
2 BOTE Béliimii Dr. Ogr. Uyesi Mehmet RAMAZANOGLU
3 Temel Egitim Boliimii Dr. Ogr. Uyesi Yakup GUNES
4 Matematik ABD Dr. Ogr. Uyesi Seda igret ARAZ
5 Fen Bilimleri ABD Ars. Gor. Halit KIRIKTAS
6 Tiirkge Egitimi ABD Dr. Ogr. Uyesi Halil SAGLAM
7 Sosyal Bilgiler ABD Ogr. Uyesi Caglar YILDIZ

S;%A BOLUM ADI ADI VE SOYADI
2 BOTE Béliimii Ogr. Gor. Hiisamettin ERDEMCI
3 Temel Egitim Bolimii Ars. Gor. Hakan CETIN
4 Matematik ABD Dr. Ars. Gor. Ersin ELMACI
5 Fen Bilimleri ABD Dr. Ars. Gor. Ersin ELMACI
6 Tiirkge Egitimi ABD Ogr. Gor. Caglar YILDIZ
7 Sosyal Bilgiler ABD Ogr. Gor. Caglar YILDIZ
8 Egitim Bilimleri Dr. Ogr. Uyesi Sabri DOGAN

Sira No Adi Soyadi Unvani Gorevi
1 Hasan Basri MEMDUHOGLU | Prof. Dr. Kurul Baskani
2 Mahmut TOPRAK Fakilte Sekreteri | Kurul Sekreteri
3 Mustafa KAHYAOGLU Prof. Dr. Arastirma ve Gelistirme
4 Rezan KARAKAS Dog. Dr. Yonetim Sistemi
5 Nazim COGALTAY Dog. Dr. Egitim ve Ogretim
6 Yakup GUNES Dr.Ogr. Uyesi. Kalite Giivence Sistemi
7 Deniz ELCIN Dr.Ogr. Uyesi. Toplumsal Katki
8 Emrullah DEMIR Ogrenci Ogrenci Temsilcisi




Erasmus+ ve Farabi

ERASMUS Degisim Programi Kapsamindaki Ogrenci Sayilari

Yillar 2016 2017 2018 2019 2020
Gelen Ogrenci

- - - - 0
Sayilari
Giden Ogrenci 1 ) 4 ) 0
Sayilari

Yillar 2016 2017 2018 2019 2020
Gelen Ogrenci 17 20 7 1 0
Sayilari

Giden Ogrenci 9 10 7 ] 0
Sayilar




