SİİRT ÜNİVERSİTESİ EĞİTİM FAKÜLTESİ ÇALIŞAN MEMNUNİYETİ ANKETİ (İDARİ PERSONEL)
Değerli Mesai Arkadaşlarım,

Bu anketin amacı, Fakültemizin öz değerlendirme çalışmalarında yararlanmak üzere idari personelimizin görüşlerini almaktır. Veriler sadece toplu değerlendirme için kullanılacaktır. Bu nedenle isim belirtmeyiniz.
Katılımınız ve katkılarınız için teşekkür ederim.

Prof. Dr. Hasan Basri MEMDUHOĞLU

                                                                                                                                        Dekan 
KİŞİSEL BİLGİLER (Bu bölümdeki bilgiler sadece istatistiksel amaçlar için kullanılacaktır.)
	Cinsiyet                             :
	(  ) Kadın 
	(  ) Erkek 
	
	
	

	Toplam Hizmet Süresi       :
	(   ) 1-5 yıl
	(   ) 6-10 yıl 
	(   ) 11-20 yıl
	(   ) 21-30 yıl
	(   ) 31 yıl ve üzeri

	Eğitim Fakültesindeki Çalışma Süresi                   :
	(   ) 1-2 yıl
	(   ) 3-5 yıl
	(   ) 6-10 yıl
	(   ) 11-20 yıl arası
	(   ) 21 yıl ve üzeri

	
	MEMNUNİYET ANKETİ
	Kesinlikle Katılıyorum
	Katılıyorum
	Kısmen Katılıyorum
	Katılmıyorum
	Kesinlikle Katılmıyorum

	1
	Gerekli olduğu durum ve zamanlarda birimimin yöneticilerine (Dekan, Dekan Yrd. Fakülte Sekreteri) kolayca ulaşırım.
	5
	4
	3
	2
	1

	2
	İşimle ilgili sorunları yöneticilerimle rahatça paylaşabilirim.
	5
	4
	3
	2
	1

	3
	Birim yöneticilerim, işimle doğrudan ilgili kararlarda ve işin kalitesini arttırma ile ilgili önerilerimi dikkate alırlar.
	5
	4
	3
	2
	1

	4
	Birim yöneticilerim yeni fikirleri destekler.
	5
	4
	3
	2
	1

	5
	Kurum içi iletişim yeterli düzeydedir.
	5
	4
	3
	2
	1

	6
	Fakülte web sayfasından yeterli düzeyde bilgi sağlanabilmektedir.
	5
	4
	3
	2
	1

	7
	Fiziksel mekânın yapılan iş ile uyumluluk (ergonomi) düzeyi yüksektir.
	5
	4
	3
	2
	1

	8
	Fakültemizin temizlik hizmetlerinden memnunum.
	5
	4
	3
	2
	1

	
	Fakültede alt yapıyı geliştirme ve güçlendirme çalışmaları yapılmaktadır.
	5
	4
	3
	2
	1

	9
	Fakültemizin araç giriş ve otopark düzenlemelerinden memnunum.
	5
	4
	3
	2
	1

	10
	Fakültemizde teknik destek yardımcı hizmetlerinden memnunum.
	5
	4
	3
	2
	1

	11
	Fakültemizin internet erişim olanaklarından memnunum.
	5
	4
	3
	2
	1

	12
	İdari hizmetlerle ilgili işleyişten memnunum
	5
	4
	3
	2
	1

	13
	Fakültemizin iletişim imkânlarını (e-posta, duyurular, panolar vb.) yeterli görüyorum.
	5
	4
	3
	2
	1

	14
	Personel ve öğrencilere yönelik yeterli sosyal, kültürel ve sportif etkinlikler yapılmaktadır.
	5
	4
	3
	2
	1

	15
	Çalışanlar ve öğrenciler için sosyal ortam ve imkânlar sağlanmaktadır.
	5
	4
	3
	2
	1

	16
	İşimi kaybetme endişesi duymuyorum.
	5
	4
	3
	2
	1

	17
	Performans ve başarılarım yöneticilerim tarafından yeterince takdir ediliyor.
	5
	4
	3
	2
	1

	18
	Fakültemizin çevreye ve ekolojik dengenin korunmasına gerekli özeni gösterdiği kanaatindeyim.
	5
	4
	3
	2
	1

	19
	Fakültemiz Türkiye’nin gelişim ve kalkınmasına katkı sağlıyor.
	5
	4
	3
	2
	1

	20
	Fakültemiz bulunduğu bölgenin sosyal, kültürel ve ekonomik gelişim ve kalkınmasına katkı sağlıyor.
	5
	4
	3
	2
	1

	21
	Fakültemiz etik ve toplumsal değerlere bağlı politikalar izliyor.
	5
	4
	3
	2
	1

	22
	Fakültemizin bir çalışanı olmaktan memnunum.
	5
	4
	3
	2
	1

	23
	Takım odaklı ortak çalışmalardaki sinerji düzeyi yüksektir.
	5
	4
	3
	2
	1

	24
	Fakültemizin bir çalışanı olmaktan memnunum.
	5
	4
	3
	2
	1

	25
	Fakültede çalışanlar arasında arkadaşça ve samimi bir hava vardır.
	5
	4
	3
	2
	1

	26
	Fakülte eğitimin niteliğine ve hizmetlerin kalitesine önem verilmektedir.
	5
	4
	3
	2
	1

	27
	Fakültemizde yenilikçi bir anlayış ile sürekli yeni uygulamalar hayata geçirilmektedir.
	5
	4
	3
	2
	1

	
	Yukarıdaki Sorular Dışında Belirtmek İstediğiniz Görüş ve Önerileriniz Varsa Lütfen Yazınız
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